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RECONOCIMIENTO A TRABAJADORES UGEL POR SU APORTE EN LOGRO DE COMPROMISOS DE 

DESEMPEÑO 
 
Con la presencia del Director Regional de Educación de Cajamarca, Carlos Cruzado 

Benavides, el director de la Unidad de Gestión Educativa Local (Ugel) de Jaén, Wilson Baca 
Altamirano, otorgó un reconocimiento especial a trabajadores de la institución por su aporte en 
el logro de los compromisos de desempeño 2015. 

Más de 30 trabajadores de la Ugel Jaén recibieron una Resolución Directoral para felicitar 
y agradecer su esfuerzo para el cumplimiento de las metas establecidas por el Gobierno Central a 
las Ugel’s de todo el país, de las cuales 20 cumplieron los compromisos a nivel nacional y en la 
región Cajamarca sólo 2 han logrado el cumplimiento al 100 %, las provincias de San Miguel y 
Jaén. 

Por su parte el director de la DRE Cajamarca, Carlos Cruzado Benavides, entregó además 
16 resoluciones directorales regionales a los jefes de las diferentes áreas inmersas en esta 
gestión, así como al director de la Ugel y reconoció asimismo, la labor que la Ugel Jaén ha 
realizado en esta primera mitad del año. 

 “Felicito a nuestros compañeros de la Ugel – Jaén, por su ardua labor, que ha permitido a 
nuestra institución ubicarse entre las 20 Ugel’s más eficientes del país, que han logrado cumplir 
con los compromisos de desempeño al 100 % y que ello se traduce en haber alcanzado los 
presupuestos que nos permitirán fortalecer nuestros programas educativos”, sostuvo Wilson 
Baca. 

Cabe señalar que el logro de estos compromisos de desempeño, refiere haber alcanzado 
el denominado bono 10 y bono 100 que es una partida presupuestal de aproximadamente 100 
mil y un millón de nuevos soles respectivamente para el fortalecimiento de la gestión educativa.  
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