GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA A

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION 5
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JAEN )
ABSOLUCION DE RECLAMOS Ceimarce

RESULTADOS DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA ( EXPEDIENTE) EN LAS PLAZAS VACANTES DE LA SEDE
ADMINISTRATIVA SEGUN CODIGOS DE PLAZA - PRIMERA CONVOCATORIA CAS N2 004-2015-GR-CAJ-DRE-
UGEL/JAEN

RESULTADO FINAL DE LA
FORMACION EXPERIENCIA CAPACITACIONES|EVALUACION DE LA HOJA
ACADEMICA LABORAL

Ne APELLIDOS Y NOMBRES DNI PUNT. MAX 10 | DE VIDA PUNT. MINIMO

PUNT MAX. 30 | PUNT. MAX 20 PTOS 40 PTOS Y MAXIMO 60
PTOS PTOS. ) PTOS

1.- (01) PLAZA DE RESPONSABLE DE ALMACEN - CODIGO: AD-A00016 - AREA DE ADMINISTRACION - EQUIPO DE ABASTECIMIENT
1 |TAPIA GONZALEZ HERBERT DUWAY 46143810 30 20 8 58

2.- (01) PLAZA DE TECNICO ADMINISTRATIVO - CODIGO: AD-A00018 - AREA DE ADMINISTRACION - EQUIPO DE ABASTECIMIENT(
1 |GARCIA OJEDA SANDRA GISSELA 47093473 30 20 8 58

PLAZAS DECLARADAS DESIERTAS

1.- (01) PLAZA DE INTEGRADOR CONTABLE - CODIGO: AD-C0004 - AREA DE ADMINISTRACION - EQUIPO CONTABILIDAD

PLAZA DESIERTA

2.- (01) PLAZA DE TECNICO ADMINISTRATIVO | - CODIGO: AD-R00006 - AREA DE ADMINISTRACION - EQUIPO DE PLANILLAS

PLAZA DESIERTA




GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA p‘

<
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION :
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JAEN )
ABSOLUCION DE RECLAMOS ceimeres

RESULTADOS DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA ( EXPEDIENTE) EN LAS PLAZAS VACANTES DE LA SEDE
ADMINISTRATIVA SEGUN CODIGOS DE PLAZA - PRIMERA CONVOCATORIA CAS N2 004-2015-GR-CAJ-DRE-
UGEL/JAEN

RESULTADO FINAL DE LA

FORMACION EXPERIENCIA
CAPACITACIONES|EVALUACION DE LA HOJA

ACADEMICA LABORAL

e . .
N APELLIDOS Y NOMBRES DNI PUNT MAX. 30 | PUNT. MAX 20 PUN:TI(\)/ISAX 10 ZZ\Q?(?SPYU“I\,II'LXI\III“IAI\(I)II\SII(())
PTOS PTOS. ) PTOS

3.- (01) PLAZA DE TECNICO ADMINISTRATIVO | - CODIGO: AD-R00007 - AREA DE ADMINISTRACION - EQUIPO DE PLANILLAS

PLAZA DESIERTA

4.- (01) PLAZA DE TECNICO CONTABLE - CODIGO: AD-R00009 - AREA DE ADMINISTRACION - EQUIPO DE PLANILLAS

PLAZA DESIERTA

5.- (01) PLAZA DE ASISTENTE ADMINISTRATIVO | - CODIGO: AD-P00010 - AREA DE ADMINISTRACION - EQUIPO DE PERSONAL

PLAZA DESIERTA

6.- (01) PLAZA DE ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il - CODIGO: AD-P00011 - AREA DE ADMINISTRACION - EQUIPO DE PERSONAL

PLAZA DESIERTA
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<
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION :
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JAEN )
ABSOLUCION DE RECLAMOS ceimeres

RESULTADOS DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA ( EXPEDIENTE) EN LAS PLAZAS VACANTES DE LA SEDE
ADMINISTRATIVA SEGUN CODIGOS DE PLAZA - PRIMERA CONVOCATORIA CAS N2 004-2015-GR-CAJ-DRE-
UGEL/JAEN

RESULTADO FINAL DE LA

FORMACION EXPERIENCIA
CAPACITACIONES|EVALUACION DE LA HOJA

ACADEMICA LABORAL

e . .
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PTOS PTOS. ) PTOS

7.- (01) PLAZA DE ASISTENTE ADMINISTRATIVO - CODIGO: AD-A00014 - AREA DE ADMINISTRACION - EQUIPO DE
ABASTECIMIENTO

PLAZA DESIERTA

8.- (01) PLAZA DE CONSERIJE - CODIGO: AD-A00015 - AREA DE ADMINISTRACION - EQUIPO DE ABASTECIMIENTO

PLAZA DESIERTA

9.- (01) PLAZA DE ASISTENTE ADMINISTRATIVO - CODIGO: AD-A00017 - AREA DE ADMINISTRACION - EQUIPO DE
ABASTECIMIENTO

PLAZA DESIERTA

LA COMISION JAEN 13 DE ABRIL 2015



