NUEVO CRONOGRAMA Y ETAPAS DEL PROCESO

GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JAEN
PROGRAMA ESTRATEGICO LOGROS DE APRENDIZAJE PELA - 2015

4
)

R

CRONOGRAMA PARA LA SELECCION Y CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE BAJO EL REGIMEN CAS EN EL MARCO
DEL PROGRAMA LOGROS DE APRENDIZAJE PELA - 2015, PARA LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS FOCALIZADAS DE
EDUCACION PRIMARIA DE LOS DISTRITOS DE SAN FELIPE Y CHONTALI -JAEN.

ETAPAS DE PROCESO

CRONOGRAMA

RESPONSABLES

CONVOCATORIA

Publicacién de Plazas y Convocatoria del
Concurso: a través del respectivo portal
institucional- WEB de la UGEL JAEN:
www.ugeljaen.edu.pe. En el local de AGP y
UGEL Jaén .

Del 06 al 11 de agosto del
2015

COMISION Y EQUIPO
INFORMATICA

Inscripcion y recepcion de la hoja de vida
(Expediente) debidamente documentado en
la UGEL indicando el Distrito al que postula.

12 al 14 de agosto del 2015.

TRAMITE DOCUMENTARIO
(Mesa de partes)

SELECCION

Evaluacién de la hoja de vida (Expediente)

18 de agosto del 2015

COMISION

Publicacién de resultados de la evaluacién
de la hoja de vida (Expediente) en el portal
instituciona |- WEB de la UGEL JAEN:
www.ugeljaen.edu.pe.

18 de agosto de 2015

COMISION Y EQUIPO DE
INFORMATICA

Presentaciéon de reclamos, absolucién y
publicacion de resultados (8:00 a.m. a 1:00

p.m.).

19 de agosto del 2015

TRAMITE DOCUMENTARIO
COMISION
EQUIPO DE INFORMATICA

Entrevista y Exposicion de la Propuesta
LUGAR: Area de Gestion Pedagdgica - Calle
Bolivar N2 1376. A las 9:00 a.m.

20 de agosto del 2015

COMISION

Publicacién de Resultado final en la pagina
institucional- WEB de las UGEL
www.ugeljaen.edu.pe.

21 de agosto del 2015

EQUIPO DE INFORMATICA

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

Suscripcidn y registro del Contrato

A partir del 24 de agosto del
2015

EQUIPO DE PERSONAL

OBSERVACION: A este proceso, solo podran presentarse aquellos docentes que han resultado aptos en la Evaluacion
Nacional de preseleccidn, realizado por el MINEDU en cualquier UGEL de la Regidn o del pais.

LA COMISION




