CUADRO DE MERITO PARA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE EN PLAZAS VACANTES IIl ETAPA

Il TRAMO - ESPECIALIDAD INGLES

. BONIFICACIONES
N FORMACION | FORMACION | EXPERIENCIA POR BONIFICACIONES | PUNTAJE
ORDEN APELLIDOS Y NOMBRES ACADEMICA | PROFESIONAL LABORAL TOTAL DISCAPACIDAD POR FF.AA. FINAL
1 GAMARRA DIAZ YENY DE LOS ANGELES 20 10 10 40 40
2 OLORTEGUI MELENDEZ MARIA LIDUVINA 20 8 9 37 37
3 ROJAS HUAMAN NELIDA LEONARDA 25 6 4 35 35
4 VELIZ VERA HELMIS OSMAR 20 4 10 34 34
5 CALDERON TARRILLO SONIA EDITH 20 4 9.4 33.4 334
6 GOICOCHEA HUAMAN NIXON 15 10 7.8 32.8 32.8
7 VALLEJOS CENTURION MARIA GABY KATHERINE 20 10 1 31 31
8 CRUZALEGUI PACHECO HAMMERLYND ALFONSO 20 0 10 30 30
9 JIMENEZ RAMIREZ ELGAR 20 4 5 29 29
10 ODAR LINARES MIREYA JULISA 10 10 8 28 28
11 ROJAS ALBURQUEQUE FELIPE SANTIAGO 20 2 6 28 28
12 GOICOCHEA GUERRERO MARDELI 20 0 7.2 27.2 27.2
13 JIMENEZ DIAZ JOHANA ISBERT 15 10 2 27 27
14 TORO FERNANDEZ MORI MILLER 15 10 2 27 27
15 DIAZ PEREZ LILIAN EUDILA 15 6 4.2 25.2 25.2
16 CORREA NEYRA BENY DIANA 25 0 0 25 25
17 LOZANO OLANO YANALIHT 25 0 0 25 25
18 GARCIA CALVAY HILDEBRANDO 25 0 0 25 25
19 GUEVARA CERDAN ERLINDA 20 2 24 24.4 24.4
20 DOMINGUEZ LOZANO LUIS ALBERTO 20 2 2 24 24
21 JIBAJA MAURIOLA SOCORRO VIDALI 20 2 0 22 22
22 TANTARICO GARRCIA MAX ALBERTO 20 0 2 22 22
27 PEREZ DIAZ ROSA EMBEL 10 6 6 22 22
23 SALINAS GOMEZ LEYDI YAHAIRA 20 0 1.8 218 21.8
24 QUIROZ FLORES DALIA DEL ROSARIO 15 0 5.4 20.4 20.4
25 SAUCEDO GUEVARA WILSON 20 0 0 20 20
26 REYES VALLEJOS ROBERTH LINCOLN 15 4 19 19
28 LOPEZ FERNANDEZ LEYDI JHOAYNI 15 0 2 17 17
29 VASQUEZ LOZANO RUTH 5 6 5.4 16.4 16.4
30 SILVIA VALLES JESSICA 5 6 4 15 15
31 SAAVEDRA VARGAS MARIELA 5 6 3.4 14.4 14.4
32 MELENDREZ LARREATIGUE EDWIN 5 4 12.4 12.4
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CUADRO DE MERITO PARA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE EN PLAZAS VACANTES Ill ETAPA
Il TRAMO - ESPECIALIDAD INGLES

R BONIFICACIONES
N FORMACION | FORMACION | EXPERIENCIA POR BONIFICACIONES | PUNTAIJE

ORDEN APELLIDOS Y NOMBRES ACADEMICA | PROFESIONAL | LABORAL TOTAL DISCAPACIDAD POR FF.AA. FINAL
33 |MORANTE RODRIGUEZ JHON OMAR 10 0 2 12 12
34  |PALACIO PUPUCHE ROSALY MELINA 5 4 2.2 11.2 11.2
35 |AGUILAR CARRANZA MARIA DALILA 10 0 0 10 10
36 |PONCE CORONADO DIONICIA 10 0 0 10 10
37 |RODRIGUEZ CORONEL YESENIA JAHAIRA 5 4 0 9 9
38  |YPANAQUE YPANAQUE VICTORIA JACQUELINE 5 4 9 9
39 |MORILOMAS JUAN PABLO 5 0 1.6 6.6 6.6
40 |MORALES AGUINAGA GERARDO FRANCISCO 5 0 0 5 5
41 [YARASCA CHINCHAY ANABELIA 5 0 0 5 5
42  |CABRERA DELGADO MARIA KELLY 2 0.6 26 26
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CUADRO DE MERITO PARA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE EN PLAZAS VACANTES IIl ETAPA
Il TRAMO - ESPECIALIDAD MATEMATICA

. BONIFICACIONES
ORNDEN FORMACION | FORMACION | EXPERIENCIA POR BONIFICACIONES | PUNTAJE
APELLIDOS Y NOMBRES ACADEMICA | PROFESIONAL | LABORAL TOTAL DISCAPACIDAD POR FF.AA. FINAL
1 DE LA CRUZ RAMOS ENRIQUE 40 10 10 60 60
2 VERA SANCHEZ HUMBERTO JIMMY 25 18 10 53 53
3 BAUTISTA RUIZ JILMER ESMITH 20 18 2 40 40
4 PEREZ CAMPOS JOSE ELGAR 25 6 5.8 36.8 36.8
5 TORRES CASTRO MERCY NOEMI 25 8 3 36 36
6 GUERRERO HERNANDEZ INGRID JANETH 20 8 38 318 31.8
7 CORRALES LEONARDO JOEL EFRAIN 20 2 9.8 318 318
8 RIOS ROMERO DIEGO 20 6.8 26.8 26.8
9 SAAVEDRA DIAZ VILMA 20 2 4 26 26
10  |BURGA DIAZ ALINDOR 20 5.2 25.2 25.2
11 |CURAY CHOLAN MAXIMO DANIEL 25 25 25
12  [TORRES PENA LUIS ANTONIO 15 6 3 24 24
13  |TERRONES VASQUEZ DEYSI MAIRE 20 2 2 24 24
14 BECERRA DELGADO EINER 20 3.6 23.6 23.6
15  |VELASQUEZ VERA NOEMI 20 2 1.6 23.6 23.6
16  [VASQUEZ CAMPOS EVELYN JUDITH 15 2 5.8 22.8 22.8
17 |VEGA GUTIERREZ ROSARIO DEL PILAR 20 2 22 22
18 |SAAVEDRA LOPEZ BRAYAD ORLANDO 20 2 22 22
19 |CRUZADO VASQUEZ DENIA ELIZABETH 15 4 2 21 21
20  |CHAVEZ VILCHEZ EDWUAR 20 0.6 20.6 20.6
21 ROMERO ARBAIZA CARLOS ALBERTO 20 20 20
22  |CADENA TENORIO JENIFER NOEMI 15 2 26 19.6 19.6
23 SANTIAGO MENDOZA REYNER IVAN 15 4 19 19
24 PEREZ PEREZ JORGE LUIS 15 2 0.6 17.6 17.6
25 HUAMAN PINEDO JACKSON BRADY 15 2 17 17
26  |SANCHEZ FERNANDEZ JORGE 15 2 17 17
27  |FERNANDEZ SILVA JONATAN 15 2 17 17
28 |DELGADO OSORES DAVID WILFREDO 15 18 16.8 16.8
29 |REGALADO CARRION RENKLIN 15 15 15
30  |ASENJO CHUQUIHUANGA FRANK RONNY 15 15 , 15
31 |SANCHEZ BERRIOS MAYTI ABIGAIL 15 15 /EIONAT ONGADDE ESTOR EDYATIH b 15
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CUADRO DE MERITO PARA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE EN PLAZAS VACANTES IIl ETAPA
Il TRAMO - ESPECIALIDAD MATEMATICA

o BONIFICACIONES
N FORMACION | FORMACION | EXPERIENCIA POR BONIFICACIONES | PUNTAJE
ORDEN APELLIDOS Y NOMBRES ACADEMICA | PROFESIONAL LABORAL TOTAL DISCAPACIDAD POR FF.AA. FINAL
32 OLIVERA DIAZ JOSE ROISER 15 15 15
33 SANCHEZ CERNA KELLY ANALU 10 4 14 14
34 TAPIA RAMIREZ JORGE LUIS 10 3.2 13.2 13.2
35 DE LA CRUZ DIAZ WILTON 5 2 7 7
36 DAVILA CARRION ANTONY JOEL 5 5 5
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CUADRO DE MERITO PARA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE EN PLAZAS VACANTES IIl ETAPA
Il TRAMO - ESPECIALIDAD DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANIA Y CIVICA

BONIFICACIONES

FORMACION | FORMACION | EXPERIENCIA POR BONIFICACIONES | PUNTAJE

N° ORDEN APELLIDOS Y NOMBRES ACADEMICA | PROFESIONAL | LABORAL TOTAL DISCAPACIDAD POR FF.AA. FINAL
1 HERNANDEZ VARGAS GASPAR 20 10 3 33 3.3 36.3
2 ESTELA VALLEJOS ISAIAS 20 8 6 34 34
3 DIAZ PEREZ MARIA OBIDIA 15 6 0.8 21.8 21.8
4 VASQUEZ VILLAREAL LIZETH 15 2 17 17
5 ALVAREZ ATOCHE ANGELITA ROXANA 10 4 14 14
6 LOZADA RIOJA MARIA NANCY 5 5 2 12 12
7 CAJUSOL BALDERA JESSICA 10 2 12 12
8 CHAPONAN BALDERA CATALINA 10 2 12 12
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CUADRO DE MERITO PARA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE EN PLAZAS VACANTES IIl ETAPA

Il TRAMO - ESPECIALIDAD CIENCIAS SOCIALES

BONIFICACIONES
FORMACION | FORMACION | EXPERIENCIA POR BONIFICACIONES | PUNTAJE
N° ORDEN APELLIDOS Y NOMBRES ACADEMICA | PROFESIONAL LABORAL TOTAL DISCAPACIDAD POR FF.AA. FINAL
1 COTRINA CARHUATOCTO FANNY 40 22 10 72 72
2 ALVARADO LOPEZ MARCO ANTONIO 25 18 7 50 50
3 SALAZAR FERNANDEZ MANUEL ALBERTO 20 16 2 38 38
4 SANTISTEBAN SIESQUEN LUCY HAYDEE 20 6 84 34.4 34.4
5 ACHA MERINO EVER 10 16 6 32 32
6 VERA VALDIVIA MANUEL RAFAEL 20 2 5.2 27.2 27.2
7 VASQUEZ DAVILA WILSON 20 4 0 24 24
8 PEREZ VILLALOBOS KELVIN JHORDY 20 0 0 20 20
9 GARCIA CAMPOVERDE YANINA NABEYBA 15 0 4 19 19
10 ORTIZ HUANCAS ARTEMIO 10 0 3.8 13.8 13.8
11 CERVERA FLORES MARCO ANTONIO 10 0 1.8 11.8 11.8
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CUADRO DE MERITO PARA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE EN PLAZAS VACANTES Il ETAPA
Il TRAMO - ESPECIALIDAD EDUCACION FISICA
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BONIFICACIONES
FORMACION | FORMACION | EXPERIENCIA POR BONIFICACIONES | PUNTAJE
N° ORDEN APELLIDOS Y NOMBRES ACADEMICA | PROFESIONAL LABORAL TOTAL DISCAPACIDAD POR FF.AA. FINAL
1 VASQUEZ GARCIA ANGELLO EDUARDO 30 16 5 51 51
2 DIAZ GUEVARA JOSE JHONATAN 15 18 5.4 38.4 38.4
3 CAMPOS FERNANDEZ MELANIO 10 18 10 38 38
4 CASTRO CORDOVA MIGUEL ANGEL 15 18 5 38 38
5 DELGADO LOZANO OSIEL RICARDO 10 18 10 38 38
6 HEREDIA ZAPATA RICHARD MANOLO 10 22 58 37.8 37.8
7 DIAZ TELLO JHOEL WILLIAN 5 18 8.8 318 318
8 LOPEZ NUNEZ IKER ALDAIR 10 16 4.4 304 304
9 CHAPIA RAFAEL ELGAR 15 10 5.2 30.2 30.2
10 QUISPE TICLIAHUANCA JOSE 15 12 1.8 28.8 28.8
11 CORONEL PEREZ HITLER 20 8 28 28
12 CAJO VEGA HINSDELL 20 4 24 26.4 26.4
13 HUAMAN IPANAQUE HEINER 15 2 6.8 23.8 2.38 26.18
14 GUERRERO SOSA MEDIN 15 4 7 26 26
15 HEREDIA MONTENEGRO BREYDI 10 12 3.6 25.6 25.6
16 SANTOS LIZANA PEPE 5 14 4.8 23.8 23.8
17 GUEVARA HEREDIA DEYVIS INER 10 8 56 23.6 23.6
18 ZARSOSA VASQUEZ YANINA ANGELICA 20 2 1.6 23.6 23.6
19 SANCHEZ HERNANDEZ IVAN GABRIEL 20 3.4 234 234
20 GUERRERO DIAZ NEICER 10 10 3 23 23
21 CAJO PARIACURI GREGORIO 5 12 58 228 228
22 RIVERA ROJAS JAIRO LIZARDO 10 8 4.8 22,8 22.8
23 GUERRERO SAAVEDRA RONALD 10 10 20 2 22
24 INFANTE OCHOA EDWIN EDUARDO 15 2 3.4 204 20.4
25 TRUJILLANO DIAZ CLEYDER 10 10 20 20
26 GUEVARA SORIANO ELADI 10 2 4.8 16.8 1.68 18.48
27 ALBERCA CABRERA GLORIA ELIZABETH 5 6 7.4 18.4 184
28 ODAR ALTAMIRANO MIGUEL ANGEL 0 10 8 18 18
29 DIAZ GONZALES NICIDA 10 2 6 18 18
30 ABAD GUTIERREZ ANGEL ANIBAL 10 8 18 18
31 AGURTO MORETO EISER BAGNER 10 7.8 17.8 L coona, WOAD DE @ESNON A LOCAL JAE 17.8
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CUADRO DE MERITO PARA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE EN PLAZAS VACANTES IIl ETAPA
Il TRAMO - ESPECIALIDAD EDUCACION FISICA
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BONIFICACIONES
FORMACION | FORMACION | EXPERIENCIA POR BONIFICACIONES | PUNTAJE
N° ORDEN APELLIDOS Y NOMBRES ACADEMICA | PROFESIONAL | LABORAL TOTAL DISCAPACIDAD POR FF.AA. FINAL
32  |VIDAURRE HUAMAN SEGUNDO ALBERTO 10 6 16 1.6 17.6
33  |GONZALES CORONEL RICHARD 10 4 3.4 17.4 17.4
34  |LEON VARGAS MERLY 5 6 6 17 17
35  |DIAZ TANTALEAN MARX JHOAN 15 2 17 17
36  |HERNANDEZ CAMACHO JUAN WALBERTO 15 2 17 17
37  |SAMAME DAVILA RICHARD JENNER 15 1.2 16.2 16.2
38 |CERQUERA COTRINA GRIMANIEL 10 6 16 16
39  |SANCHEZ CAJO AGAPITO 5 6 4.4 15.4 15.4
40  |SILVA GALVEZ WILLIAN EDUARDO 15 0 0 15 15
41  |ROJAS ALARCON JUAN 15 15 15
42 |GUERRERO GARCIA NELSON ROBINSON 10 2 2 14 14
43  |SAAVEDRA HEREDIA EULER 10 4 14 14
44  |VERGARA GUERRERO RONALD 10 4 0 14 14
45  |PERALTA BANDA JUAN CARLOS 5 6 2 13 13
46  |RAMOS BARBOZA EFRAIN WILLIAN 5 2 5.4 12.4 12.4
47  |FEBRES ALBERCA CRISLEY YORYI 10 2 12 12
48 |OCHOA CUEVA KENY 10 2 12 12
49  |GUEVARA TELLO GUISELA 10 2 12 12
50 |BECERRA DIAZ JAIME 10 2 12 12
51  |ROJAS QUISPE FORTUNATO 10 2 12 12
52  |CARRASCO TERRONES JOSE YORSINIO 10 2 12 12
53 |FERRONAN ASANERO OSCAR MAX 10 2 12 12
54  |VILLALOBOS VASQUEZ ARACELI 10 2 12 12
55  |[MUNDACA DIAZ DILMER 10 2 12 12
56  |GASTULO MONETENGRO DARWIN LUIS 10 14 114 114
57  |GONZALES GARCIA LUISA ISABEL 5 6 11 11
58  |ZAPATA RIVASPLATA ROSY 10 10 10
59  |CAMIZAN JUAREZ JHON FRANCO 10 10 10
60  |SOLIS JIBAJA ZANDY MARILYN 5 2.8 7.8 7.8
61  |SANCHEZ QUIROZ ELI JAIME 5 0 2 7 ¥ 7
62 BRAVO SAAVEDRA WALTER ONESIMO 5 2 SREL A 2, IMOADDE BESTION Elcams 0 T, 1, ZE010NAT TN ey | 7
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CUADRO DE MERITO PARA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE EN PLAZAS VACANTES Ill ETAPA
Il TRAMO - ESPECIALIDAD EDUCACION FISICA

BONIFICACIONES
FORMACION | FORMACION | EXPERIENCIA POR BONIFICACIONES | PUNTAJE
N° ORDEN APELLIDOS Y NOMBRES ACADEMICA | PROFESIONAL | LABORAL TOTAL DISCAPACIDAD POR FF.AA. FINAL
63  |QUINONES NUNEZ CINTHIA TATIANA 5 5 5
64 |FUENTES MELENDRES OSNAR ROSEL 5 5 5
65 |PEREZ DIAZ ROMAN 4 4 4
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CUADRO DE MERITO PARA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE EN PLAZAS VACANTES IIl ETAPA
Il TRAMO - ESPECIALIDAD CIENCIA Y TECNOLOGIA

BONIFICACIONES

N° FORMACION | FORMACION | EXPERIENCIA POR BONIFICACIONES | PUNTAIJE
ORDEN APELLIDOS Y NOMBRES ACADEMICA | PROFESIONAL LABORAL TOTAL DISCAPACIDAD POR FF.AA. FINAL
1 FERNANDEZ CRUZADO MARCIA YUDYTH 30 10 5.2 45,2 45.2
2 RESURRECCION QUINTOS ABNER 25 16 2 43 43
3 ROJAS SANCHEZ MAURICIO 30 4 8.2 422 42.2
4 SEGURA DELGADO MARIA EDIS 25 6 9.6 40.6 40.6
5 SANCHEZ FERNANDEZ RONAL HUMBERTO 35 3.4 38.4 38.4
6 POLO ZAVALA CRISTIAN ENRIQUE 20 10 6.8 36.8 36.8
7 EDQUEN PORTALES JEANETH ELIZABETH 25 6 4.8 35.8 35.8
8 VALLEJOS TORRES JOSE ABRAHAN 20 8 7.6 35.6 35.6
9 GUEVARA OLIVERA JHOSMAR ANGEL 20 12 2 34 34
10 GONZALES SOBERON DIANA LISBETH 20 6 7.5 33.5 33.5
11 MONTOYA GALLARDO WILSON 20 10 3 33 33
12 ALBERCA ALBERCA NADINE ELIZABETH 15 18 0 33 33
13 VILLANUEVA SARANGO ILMER YOEL 20 10 30 30
14 AGUIRRE VENTURA LUCY ELIZABETH 20 6 3.5 29.5 29.5
15 CASTILLO TROYES JOHANY HIRASOL 20 6 2.2 28.2 28.2
16 PILLACA REQUEJO EDWARD ALFONSO 20 4 3 27 27
17 AGUILAR TORO JOSE LUIS 20 6 26 26
18 GARCIA DIAZ VICTOR ANTONIO 25 0.6 25.6 25.6
19 RAMIREZ TAPIA LAYNES 20 4 24 24
20 CORONEL DIAZ VICTOR WIGBERTO 20 4 24 24
21 QUINDE TAPIA CLORINDA MARIA 20 4 0 24 24
22 LOPEZ CARLOS DIANA YOLANDA 20 4 0 24 24
23 OLIVERA ZURITA GIANELA 15 8 23 23
24 GUEVARA MEJIA NORA DALU 20 2 22 22
25 VEGA GUTIERREZ ROSARIO DEL PILAR 20 2 22 22
26 TARRILLO RAMOS MARLENI 20 2 22 22
27 GALLARDO JULCA YONATAN 20 2 0 22 22
28 CHINCHAY PEREZ EDITH MAGALY 20 2 0 22 22
29 MEGO ARTEAGA MIGUEL ANGEL 15 2 4.6 21.6 21.6
30 BURGA MENDOZA ELSER 15 6 21 21
31 MARTINEZ TORRES MEDALY YAQUELINE 15 6 b il 21
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CUADRO DE MERITO PARA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE EN PLAZAS VACANTES Il ETAPA
Il TRAMO - ESPECIALIDAD CIENCIA Y TECNOLOGIA

i/

BONIFICACIONES
N® FORMACION | FORMACION | EXPERIENCIA POR BONIFICACIONES | PUNTAJE
ORDEN APELLIDOS Y NOMBRES ACADEMICA | PROFESIONAL | LABORAL | TOTAL | DISCAPACIDAD POR FF.AA. FINAL
32 |CORDOVA FLORES TANIA VERONICA 15 6 21 21
33 [RUIZ VASQUEZ JOSE ORLANDO 15 4 2 21 21
34  [NUNEZ ROJAS ELMER LENIN 15 4 1.4 20.4 20.4
35 |PEREZ CONCHA RODNEY JAVIER 20 0.2 20.2 20.2
36  |DIAZ VALLEJOS DAVID 20 20 20
37 |MALDONADO TOGAS GUILDER 5 10 5 20 20
38  |CASTILLO GUERRERO MERCEDES 20 20 20
39  |MEGO TERRONES OSLER 15 4 0.2 19.2 19.2
40  [GARCIA GUEVARA LUIS ANGEL 15 4 19 19
41 [FERNANDEZ JARA DEYSI JHOVANY 15 4 19 19
42 [CABRERA ALTAMIRANO CARLOS ERNESTO 15 4 0 19 19
43 |AREVALO VILCHEZ EDWARD 10 8 18 18
44 [RIVERA GONZALEZ INDIRA GABY 15 2 17 17
45  [ROJAS GUEVARA ROSA 15 2 17 17
46 |RUFASTO CASTILLO MARIA DEL PILAR 15 2 17 17
47  |MONTENEGRO OLAYA DIANA MARISOL 15 2 0 17 17
48  |CORREA CORDOVA CRUZ MARIA 15 2 0 17 17
49 [JIMENEZ TORRES ROGELIO LEONARDO 15 2 0 17 17
50  [POLO VILLALOBOS VIVIANA VIOLETA 15 15 15
51 |PASAPERA SANCHEZ YESENIA 15 15 15
52  |MONTENEGRO AREVALO DARWIN 15 15 15
53  |MANAY JULCA EMERSON 5 10 0 15 15
54  [JIMENEZ MONTENEGRO JUAN DIEGO 15 0 0 15 15
55  |PIZARRO MORI IVAN 10 2 2.2 14.2 14.2
56 |CAVERO HUMAN ANITA DEL PILAR 10 4 14 14
57 [CASTILLO VILLALOBOS JOSE LEIDER 10 2 12 12
58  |PEREZ DELGADO LUIS JHOSEPH 10 2 12 12
59  [LLUEN CHAVESTA KEYSI EDITA 5 6 11 11
60 |ORDONEZ ALVAREZ VICTORIA 5 6 11 11
61 [VILCABANA CASTILLO HECTOR FABRICIO 10 0 0 10 10
62 [CALDERON SIESQUEN CARLOS DARWIN 5 1 ol ocn Bex T T )
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Il TRAMO - ESPECIALIDAD CIENCIA Y TECNOLOGIA

CUADRO DE MERITO PARA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE EN PLAZAS VACANTES Il ETAPA

BONIFICACIONES
Ne FORMACION | FORMACION | EXPERIENCIA POR BONIFICACIONES | PUNTAIE
ORDEN APELLIDOS Y NOMBRES ACADEMICA | PROFESIONAL LABORAL TOTAL DISCAPACIDAD POR FF.AA. FINAL
63 RAMOS BARBOZA LEYDI FANY 5 4 9 9
64 CORREA CORDOVA LEONILA 5 2 0 7 7
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CUADRO DE MERITO PARA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE EN PLAZAS VACANTES Iil ETAPA
Il TRAMO - ESPECIALIDAD EDUCACION PARA EL TRABAJO

BONIFICACIONES

N°® FORMACION | FORMACION | EXPERIENCIA POR BONIFICACIONES | PUNTAJE
ORDEN APELLIDOS Y NOMBRES ACADEMICA | PROFESIONAL LABORAL TOTAL DISCAPACIDAD POR FF.AA. FINAL
1 FLORES SERRANO JULY 40 20 8 68 68
2 PERALTA QUISPE DANEY 40 14 0 54 54
3 UGALDEZ DIAZ ANDERLY 10 26 8 44 44
4 VALLEJOS TORRES JOSE ABHAM 20 14 7 41 41
5 VASQUEZ PAREDES CECILIA 20 20 0.8 40.8 40.8
6 DIAZ GUEVARA RONALD EDUAR 25 6 8 39 39
7 LACHOS SANCHEZ KELLY ZENAIDA 20 14 4 38 38
8 FERNANDEZ OLIVERA KEILER 15 18 2 35 35
9 SANCHEZ CAJO LEANDRO ENRIQUE 30 4 34 34
10 QUINTANA BURGA BERLIN 20 12 32 32
11 GARCIA SALDANA OLGA MARILU 25 0 5.2 30.2 30.2
12 CAMPOS VASQUEZ ELIO HELY 30 0 0 30 30
13 DELGADO HUAMALI LEONARDO AURELIO 20 10 30 30
14 ROJAS DELGADO ROSA ELVIRA 20 2 7.6 29.6 - 29.6
15 GARCIA ROJAS MARIA ESTELA 25 4 29 29
16 MINCHAN GARCIA LILIANA 20 2 7 29 29
17 PASAPERA ARTEAGA ALIN 20 6 2 28 28
18 ZAMORA BARRAZUETA JHONATHAN 10 14 4 28 28
19 MELANIO SANCHEZ CHUPILLAN 20 2 5.6 27.6 27.6
20 DIAZ CHOLAN ROSITA FIORELLA 20 4 3 27 27
21 INGA BARBOZA NIDAR ALEX 20 4 2.6 26.6 26.6
22 YNGA SANTISTEBAN ANDRES 20 6.6 26.6 26.6
23 NUNEZ SILVA LITA PAOLA 20 6 0.4 26.4 26.4
24 CALDERON MORETO MARNIT MADALITA 25 0 0 25 25
25 SAUCEDO CORDOVA SADITH PATRICIA 10 8 7 25 25
26 GUEVARA DELGADO JORGE NAPOLEON 25 25 25
27 GARCIA LLANOS JOSE ADAN 20 4 24 24
28 MELENDEZ MENDOZA JESUS SEGUNDO 20 2 2 24 24
29 ZAPATEL FLORES JOSE GRIMALDO 10 4 9.8 23.8 23.8
30 BARBOZA GUEVARA PROSPERO 10 22
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CUADRO DE MERITO PARA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE EN PLAZAS VACANTES Il ETAPA
Il TRAMO - ESPECIALIDAD EDUCACION PARA EL TRABAJO

BONIFICACIONES
N® FORMACION FORMACION | EXPERIENCIA ‘ POR BONIFICACIONES | PUNTAJE
ORDEN APELLIDOS Y NOMBRES ACADEMICA | PROFESIONAL LABORAL TOTAL DISCAPACIDAD POR FF.AA. FINAL
31 HUANCAS RAMIREZ LIDERVY 20 2 22 22
32 VASQUEZ SAUCEDO VICTOR 5 10 5.2 20.2 20.2
33 PIZARRO LLAJA SONIA ISABEL 20 20 20
34 VELA GALVEZ NASHELY JANICE 20 20 20
35 CAMPOS JIMENEZ JHON ILINTON 5 10 4.8 19.8 19.8
36 MARIN NUNEZ MIGUEL ANGEL 5 10 4.6 19.6 19.6
37 PEREZ RIMARACHIN JOSE EYNER 5 10 4 19 19
38 AREVALO MONTEZA YONATAN 10 6 28 18.8 18.8
39 VASQUEZ CAMPOS EVELYN JUDITH 10 2 5.6 17.6 17.6
40 QUIROZ MELENDREZ JENNY GUIBEL 15 2 0 17 17
41 BUSTAMANTE ACUNA MARINA LIZETH 15 2 0 17 17
42 CORONADO GONZALES JORGE LUIS 5 2 10 17 17
43 PUELLES MAURIOLA LUIS ENRIQUE 15 2 17 17
44 HUAMAN OJEDA CARMEN NATALIA 5 6 5.2 16.2 16.2
45 SANCHEZ CHUPELLON MELANIO 10 6 16 16
46 CHILICAHUA REATEGUI CARLOS 5 8 28 158 15.8
47 FERNANDEZ JARA RONAL 10 4 14 154 15.4
48 TERRONES OLIVERA KEVIN 15 0 0 15 15
49 CARRERO TERRONES SEGUNDA GENOVEVA 10 2 2 14 14
50 PALOMINO FERNANDEZ ROSA LILI 10 2 1.8 13.8 13.8
51 PEREZ ASTOCHADO JOSE GENNADI 10 2 12 12
52 CAMPOS FERNANDEZ JHONATHAN IOMAR 5 4 24 114 11.4
53 ARNAO GUEVARA EDUARDO RAMIRO 5 4 2 11 11
54 DELGADO FUENTES JAIMITO 5 0 6 11 11
55 TARRILLO REANO SONIA ELIZABET 5 4 16 10.6 10.6
56 OLIVERA BONON DANESSY DUVALI 5 4 9 9
57 GUERRERO HERNANDEZ DORIS 5 2 7 7
58 VASQUEZ LINO WALKER 5 2 7 7
59 BENAVIDES LOAYZA RICHARD 5 2 7 7
60 SOPLAPUCO SENA MARCO FREDY 5 2 7 O UMDADDE f 7 O EDUCATIVA L0CAL i 7
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CUADRO DE MERITO PARA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE EN PLAZAS VACANTES IIl ETAPA
Il TRAMO - ESPECIALIDAD EDUCACION PARA EL TRABAJO

BONIFICACIONES

N° FORMACION | FORMACION | EXPERIENCIA POR BONIFICACIONES | PUNTAJE
ORDEN APELLIDOS Y NOMBRES ACADEMICA | PROFESIONAL LABORAL TOTAL DISCAPACIDAD POR FF.AA. FINAL

61 MORETO FLORES MADALY 5 0.6 5.6 5.6
62 GONZALES CORONEL WILSON 5 0 04 5.4 5.4
63 GARCIA CHOQUEHUANCA SERAFIN 5 0 0 5 5
64 BARDALES LEYVA ALICIA BEAATRIS 5 0 0 5 5
65 BANCES IRENE HERNAN 5 0 0 5 5
66 CRUZ VASQUEZ JAMBER 5 0 0 5 5
67 DAVILA CASAS EDITA 5 0 0 5 5
68 SALDANA RAMIREZ GISELA 5 0 0 5 5
69 HERNANDEZ GUERRERO MARIA ELITA 5 0 0 5 5
70 MONDRAGON DIAZ ORMECINDA 5 0 0 5 5
71 AYACA PEREZ JHON FRANKILN 5 0 0 5 5
72 JIMENEZ CHINCHAY SANDY LETICIA 5 0 0 5 5
73 OBLITAS LEONARDO DELICIA ELIZABETH 5 5 5
74 SANTOS TOCTO YORBUHS 5 5 5
75 CASTILLO TROYA LUIS ANGEL 5 5 5
76 LEYVA RAFAEL ROYSER STANLY 5 5 5

IO

s

SEBONas UMDAD OE GESTION /UL ATIVA LOCAL IAE
;c“?\\ ""Uog"., AREA DE GESTIO 4D .mrsmA%tv:N
- % 0

\ Y .
@2{7““:@ Abog. Aryuda i\ Castro Salgado
LCaaEST RESPONSABH DELEN PO DE PERSONAL




CUADRO DE MERITO PARA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE EN PLAZAS VACANTES III ETAPA
Il TRAMO - ESPECIALIDAD RELIGION

A

BONIFICACIONES
FORMACION | FORMACION | EXPERIENCIA POR BONIFICACIONES | PUNTAJE
N° ORDEN APELLIDOS Y NOMBRES ACADEMICA | PROFESIONAL LABORAL TOTAL DISCAPACIDAD POR FF.AA. FINAL

1 CHAMAYA ALEJANDRIA DIANA LISSETTE 20 2 22 24.2 24.2
2 CORONEL PEREZ NAZARIO 10 6 6 22 22
3 ANTON ACOSTA JUAN MANUEL 15 15 15
4 CORONEL BUSTAMANTE WILMER 10 4 14 14
5 VILLEGAS CORDOVA EDGAR 10 2 12 12
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CUADRO DE MERITO PARA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE EN PLAZAS VACANTES Il ETAPA

Il TRAMO - ESPECIALIDAD ARTE Y CULTURA

N° ) ) BONIFICACIONES
ORDEN FORMACION | FORMACION | EXPERIENCIA POR BONIFICACIONES | PUNTAJE
APELLIDOS Y NOMBRES ACADEMICA | PROFESIONAL LABORAL TOTAL DISCAPACIDAD POR FF.AA. FINAL
1 SOSA SANTOS YTALA 20 14 8 42 42
2 DAVILA FERNANDEZ YOSU NIBER 35 37 37
3 GUERRERO FERNANDEZ HUJINIO 20 2 10 32 32
4 ALCANTARA MIO JHON STEVENS 15 8 6 29 29
5 GUERRERO SANDOVAL MARIA CONSUELO 20 6 26 26
6 CASTILLO FLORES DANI ELIZABETH 15 10 25 25
7 NEYRA ZAQUINAULA WILLIAN ALEXANDER 20 3.4 234 234
8 ARENAS TROYES ELMER 20 24 22.4 22.4
9 VELA REGALADO ROBIN WILLIAN 20 20 20
10 ALBERCA LUNA JAVIER MARTIN 20 20 20
11 MAYORGA ELEARREAGA JOSE LUIS 10 2 12 12
12 CARMEN DAVILA CESAR ESLEITER 10 0.4 10.4 10.4
13 ASENCIO VASQUEZ ELI JOEL 5 4 0.8 9.8 9.8
14 SANCHEZ RINZA WILLINTON 5 4 9 9
15 HERNANDEZ DIAZ JOHNEL JUAN 5 5 5
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CUADRO DE MERITO PARA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE EN PLAZAS VACANTES Il ETAPA
Il TRAMO - EBR PSICOLOGIA

BONIFICACIONES

N FORMACION | FORMACION | EXPERIENCIA POR BONIFICACIONES | PUNTAJE
ORDEN APELLIDOS Y NOMBRES ACADEMICA | PROFESIONAL | LABORAL | TOTAL | DISCAPACIDAD | POR FF.AA. FINAL
1 |FERNANDEZ RAMIREZ VIOLETA ENMA 20 14 10 24 44
2 |MUNOZ SANCHEZ AGUSTIN 30 2 18 338 338
3 |HURTADO VILLANUEVA LUZ AURORA 15 16 31 31
4 |TROYES MEZONES LURITA 20 4 5.4 294 294
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CUADRO DE MERITO PARA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE EN PLAZAS VACANTES IIl ETAPA
Il TRAMO - EBE
N° BONIFICACIONES
ORDEN FORMACION | FORMACION | EXPERIENCIA POR BONIFICACIONES | PUNTAJE
APELLIDOS Y NOMBRES ACADEMICA | PROFESIONAL LABORAL TOTAL DISCAPACIDAD POR FF.AA. FINAL
1 TENICELA ALVA DELIA MARITZA 40 10 10 60 60
2 ORRILLO TAICA KEILA ISABEL 25 14 8 47 47
CUADRO DE MERITO PARA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE EN PLAZAS VACANTES IIl ETAPA
Il TRAMO - EBE PSICOLOGIA
N° BONIFICACIONES
ORDEN FORMACION | FORMACION | EXPERIENCIA POR BONIFICACIONES | PUNTAIE
APELLIDOS Y NOMBRES ACADEMICA | PROFESIONAL LABORAL TOTAL DISCAPACIDAD POR FF.AA. FINAL
1 LOZANO AGUILAR ROSSY MERLY 25 16 7.2 48.2 482
2 FERNANDEZ RAMIREZ MARCELA MAGDALENA 20 6 6.4 32.4 32.4
3 VARGAS CASTRO BETSY FABIOLA 20 20 20
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CUADRO DE MERITO PARA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE EN PLAZAS VACANTES Iil ETAPA

Il TRAMO - EBA COMUNICACION

NO

BONIFICACIONES

FORMACION | FORMACION | EXPERIENCIA POR BONIFICACIONES | PUNTAJE
ORDEN APELLIDOS Y NOMBRES ACADEMICA | PROFESIONAL | LABORAL | TOTAL | DISCAPACIDAD | POR FF.AA. FINAL
1 |LORENZO BARBOZA YIMMI ULISES 25 0 10 35 5.25 40.25
2 |HEREDIA MONTEZA MARCO ANTONIO 20 2 6 28 28
CUADRO DE MERITO PARA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE EN PLAZAS VACANTES IIl ETAPA
Il TRAMO - EBA PRIMARIA
. BONIFICACIONES
N FORMACION | FORMACION | EXPERIENCIA POR BONIFICACIONES | PUNTAJE
ORDEN APELLIDOS Y NOMBRES ACADEMICA | PROFESIONAL | LABORAL | TOTAL | DISCAPACIDAD | POR FF.AA. FINAL
1 [BRUNO ZURITA NEHEMI 25 8 6.4 39.4 39.4
2 [CHAVEZ GUTIERREZ ELISA LEONOR 20 0 0.6 20.6 20.6
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CUADRO DE MERITO PARA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE EN PLAZAS VACANTES IIl ETAPA
Il TRAMO - EBA MATEMATICA

. BONIFICACIONES
N FORMACION | FORMACION | EXPERIENCIA POR BONIFICACIONES | PUNTAJE

ORDEN APELLIDOS Y NOMBRES ACADEMICA | PROFESIONAL LABORAL TOTAL DISCAPACIDAD POR FF.AA. FINAL

1 NEIRA CANO AMADO 40 4 10 54 54

2 SANCHEZ BRAVO MAVILA JANET 40 4 6.4 50.4 504

3 LLATAS TELLO JOSE MANUEL 25 16 2.8 43.8 6.57 50.37

4 PERALTA IDROGO JORGE LUIS 30 2 7.6 39.6 39.6

5 CRUZ HERRERA IMMER 25 4 10 39 39

6 PEREZ CAMPOS JOSE ELGAR 25 6 5.8 36.8 36.8

7 PINILLOS GARCIA CESAR AUGUSTO 15 2 1 18 18
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CUADRO DE MERITO PARA CONTRATACION DE PERSONAL DOCENTE EN PLAZAS VACANTES IIl ETAPA
Il TRAMO - EBA CIENCIAS SOCIALES

>

R BONIFICACIONES
N FORMACION | FORMACION | EXPERIENCIA POR BONIFICACIONES | PUNTAJE
ORDEN APELLIDOS Y NOMBRES ACADEMICA | PROFESIONAL LABORAL TOTAL DISCAPACIDAD POR FF.AA. FINAL
1 ROSALES MARTINEZ MARIA ELIZABETH 35 18 9.6 62.6 62.6
2 NAVARRETE ZAPATA GREGORIO 40 14 8 62 62
3 CARO TORO MILAGRITOS 40 20 60 60
4 CHAMBA ELERA HILDA NOEMI 30 10 10 50 50
5 SECLEN NINO JOSE LUIS 30 8 7.2 45.2 45.2
6 MONDRAGON VILLENA ANA MARIA 25 10 35 35
7 BECERRA CHAVEZ WILSON FLAVIO 25 7.8 328 328
8 SAAVEDRA HUAMURO JOSE ROMAN 10 2 3.2 15.2 15.2
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