
Nº 

MERITOS
APELLIDOS Y NOMBRES DNI

RESULTADO 

(APTO - NO 

APTO)

FORMACION 

ACADEMICA

PUNT MAX. 30 PTOS

EXPERIENCIA LABORAL

PUNT. MAX 20 PTOS.

CAPACITACIONES PUNT. 

MAX 10 PTOS.

RESULTADO FINAL DE LA 

EVALUACION DE LA  HOJA 

DE VIDA PUNT. MINIMO 40 

PTOS Y MAXIMO 60 PTOS.

1 CASTRO REQUEJO KARLA JANETH 42351708 APTO 30 15 6 51

1 GUEVARA SEMBRERA MODESTO 27693499 APTO 30 15 10 55

1 GONZALES MONDRAGON ROYBER 46167592 APTO 30 20 8 58

1 MARTINEZ TICLIAHUANCA JESÚS ALBERTO 45164587 APTO 30 15 6 51

1 ESPINOZA HUARNIZ ANALID YANINA 47232556 APTO 30 20 10 60

1 GALVEZ CARRANZA JACQUELINE 27750663 APTO 30 20 10 60

2 ROJAS JIMENEZ YANET DEL PILAR 46780918 APTO 30 15 6 51

3 GUERRERO HUAMAN DEISY IRENE 16697293 NO APTO 0 0 0 0

NOTA:         1. LA COMISIÓN ACORDÓ EXTENDER EL PLAZO PARA LA PRESENTACIÓN DE RECLAMOS EL DÍA MIERCOLES 15 DESDE LAS 3:00 PM A 5:30 PM.

                      3.  LOS PARTICIPANTES QUE SUPERARON EL PUNTAJE MINIMO ( 40 PUNTOS) EN LA EVALUACION DE LA HOJA DE VIDA, PASAN A LA ENTREVISTA PERSONAL.

GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JAEN

                  I.E.N°16145 - CATALA - SALLIQUE-JAÉN

                   I.E.N° 005 - PUCARÁ - JAÉN

                  I.ES TUPAC AMARU II - MONTANGO - SANTAROSA - JAÉN

                  IES. 17524 - SAN AGUSTIN - BELLAVISTA - JAÉN

RESULTADOS DE EVALUACION DE HOJA DE VIDA ( EXPEDIENTE) EN PLAZAS DE PERSONAL DE LIMPIEZA BAJO EL REGIMEN ESPECIAL DE CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE 

SERVICIOS (CAS) PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL AMBITO DE LA UGEL JAÉN- 2015.

                   I.E. S. 16573 - PEÑA BLANCA - SAN JOSE DEL ALTO - JAÉN

                   I.E.I. N° 005 - PUEBLO LIBRE -  JAÉN

2. LA ABOSULCIÓN A RECLAMOS DE 5:30 PM A 8:00 PM DEL MISMO DÍA Y LA PUBLICACIÓN FINAL SEGÚN CRONOGRAMA

La entrevista personal se realizará el día jueves 16 julio 2015, a horas 9:00 am. , en el Área de Gestión Pedagógica, según cronograma.

LA COMISION



César A. Guzman Mostacero Melanio Córdova Castillo


