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ASPECTOS PARA LA EVALUACION DEL CARGO DE AUXILIAR DE EDUCACION

a.1. Titulo Profesional Pedagogico

Dos (02) puntos por cada Resolucion, por labor excepcional

otorgados entre los afios Gimos cinco afios

3.2 Estudios Pedagogicos Concluidos (Excluyente cona.f) 19
y 2.3, Estudios Pedagogicos no Concluidos (Excluyente cona.1ya.2) 10
a. Formacion 40
Profesionat a 4 Titulo Profesional Universitario no Pedagdgico 1
a.5. Titulo Profesional Técnico 10
a 6. Estudios Superiores no Pedagdgicos no Concluidos (Excluyente con 05
a.4yab)
! b.1. Diplomado y/o Capacitacion en el Cargo, realizado en los ltimos cincg
o (05) arios, con una duracion minima de cien (100) horas. Max. 25 | 25
Capacitaciones
Cinco (05) puntos por cada uno de elios
c.1 Desempenio Laboral favorable, solo para los servidores que faboraron
el afio lectivo anterior en el cargo de Auxiliar de Educacion,
debidamente firmada por el Director de la I.E. con el visto bueno def
CONEL
Max. 10
Por 10 meses de labor durante el afio lectivo anterior, 10 puntos
Por 01 a 09 meses de labor durante el afio lectivo anterior, 01 punto
c. Experiencia por mes
- EXp ! No corresponde puntaje por periodos menores a un mes 25
Laboral
2 Experiencia Laboral como Auxiliar de Educacion en ILEE de la
Administracion Piblica, en los Gitimos cinco (05) afios (no se considera)
experiencia laboral en otros cargos) Méx 15
Corresponde 0.30 puntos por cada mes acreditado
Maximo a considerar 50 meses
No corresponde puntaje por periodos menores a un mes
i Mertos [ Felltaciones Méx 10| 10




