
PLAZAS DE SERVICIO, 

VIGILANCIA, LIMPIEZA Y 

CONSERJE PUNTAJE 

MAXIMO SI CUMPLE TDR

Nº
N° DE

EXPEDIENTE
APELLIDOS Y NOMBRES DNI

CUMPLE TDR PUNTAJE 

MÁXIMO

60 PUNTOS

FORMACION 

ACADEMICA

PUNT MAX. 25 PTOS

EXPERIENCIA LABORAL

PUNT. MAX 25 PTOS.

CAPACITACIONES PUNT. MAX 10 

PTOS.

RESULTADO FINAL DE LA 

EVALUACION DE LA  HOJA DE 

VIDA PUNT. MINIMO 40 PTOS Y 

MAXIMO 60 PTOS.

1 2079065 ODIAGA TAPIA VITALIA 33569329 60 - - - 60

1 0004 OLANO BUSTAMANTE LUCIANO 44662700 - 25 25 10 60

2 2078999 TARRILLO CARRASCO 46256663 - 25 25 10 60

1 2080288 PELTROCHE LLANOS JOHANA DORELY 45559809 - 25 25 10 60

2 2079088 YNGA SANTISTEBAN ANDRES JEAN PAUL 40877454 - 25 25 10 60

3 2078785 OBLITAS GARCIA MARCO ANTONIO 43663918 - 25 25 10 60

4 2078868 ROGELIO ROJAS CHILCON 43013908 - 25 25 10 60

5 2078810 DELGADO DIAZ YULISSA 47994757 - 25 20 10 55

6 2080111 SILVA BURGA VICTOR RAUL 17413634 - 25 15 10 50

7 2079959 MENDOZA SOBRINO GABY JUDITH 46224379 - 25 15 10 50

8 2079034 GONZALES RUBIO YUÑOR GENNY 48055499 - 25 15 10 50

GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JAEN

PLAZAS DE TECNICOS Y/O PROFESIONALES

RESULTADOS DE  PARTICIPANTES  DE LA EVALUACIÓN DE LA HOJA DE VIDA (EXPEDIENTE) - EN LA PLAZAS  ADMINISTRATIVAS PARA LA SEDE UGEL - JAEN  - CONVOCATORIA CAS Nº 002-2016-GR-CAJ-

DRE-UGEL/JAEN

1.- (01) DE PLAZA PERSONAL DE LIMPIEZA  - CODIGO DE PLAZA ADM-ABAST-001

3-  (01) ASISTENTE ADMINISTRATIVO - CODIGO DE PLAZA ADM-PERS-014

2.- (01) TECNICO ADMINISTRATIVO - CODIGO DE PLAZA ADM -ABAST-004



PLAZAS DE SERVICIO, 

VIGILANCIA, LIMPIEZA Y 

CONSERJE PUNTAJE 

MAXIMO SI CUMPLE TDR

Nº
N° DE

EXPEDIENTE
APELLIDOS Y NOMBRES DNI

CUMPLE TDR PUNTAJE 

MÁXIMO

60 PUNTOS

FORMACION 

ACADEMICA

PUNT MAX. 25 PTOS

EXPERIENCIA LABORAL

PUNT. MAX 25 PTOS.

CAPACITACIONES PUNT. MAX 10 

PTOS.

RESULTADO FINAL DE LA 

EVALUACION DE LA  HOJA DE 

VIDA PUNT. MINIMO 40 PTOS Y 

MAXIMO 60 PTOS.

GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JAEN

PLAZAS DE TECNICOS Y/O PROFESIONALES

RESULTADOS DE  PARTICIPANTES  DE LA EVALUACIÓN DE LA HOJA DE VIDA (EXPEDIENTE) - EN LA PLAZAS  ADMINISTRATIVAS PARA LA SEDE UGEL - JAEN  - CONVOCATORIA CAS Nº 002-2016-GR-CAJ-

DRE-UGEL/JAEN

1.- (01) DE PLAZA PERSONAL DE LIMPIEZA  - CODIGO DE PLAZA ADM-ABAST-0019 2077847 MEDINA SANCHEZ IVAN HAMES 70089430 - 25 15 4 44

10 2077110 SANTA CRUZ SAMUEL QUISPE 45016984 - 25 10 8 43

1 2079327 SANCHEZ SANCHEZ SANTOS ABRAHAM 27731415 60 - - - 60

2 2080097 GRANDA HERNANDEZ VICTOR HUGO 16630918 60 - - - 60

3 2077182 AYALA NUÑEZ WILSON 41802981 60 - - - 60

4 2079545 MARTINO RIMAPA CÉSAR ANTONIO 80643206 60 - - - 60

1 2078673 AREVALO VALLEJOS RICHARD HENRRY 46556513 - 25 15 10 50

1 2080218 VASQUEZ SANTIAGO JORGE LUIS 70036105 - 25 25 10 60

1 2078678 CRUZ HERRERA MARIELA 41483778 - 25 25 10 60

4.-  (03)  PERSONAL DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA - CODIGO DE PLAZA ADM-ABAST-005

5.- (01) ASISTENTE CONTABLE - CODIGO DE PLAZA  ADM-CONT-007

6.- (01) RESPONSABLE DE NEXUS - CODIGO DE PLAZA ADM-PERS-009

 7.-  (01) RESPONSABLE DE LICENCIAS Y CONTROL DE ASISTENCIA - CODIGO DE PLAZA ADM-PERS-010



PLAZAS DE SERVICIO, 

VIGILANCIA, LIMPIEZA Y 

CONSERJE PUNTAJE 

MAXIMO SI CUMPLE TDR

Nº
N° DE

EXPEDIENTE
APELLIDOS Y NOMBRES DNI

CUMPLE TDR PUNTAJE 

MÁXIMO

60 PUNTOS

FORMACION 

ACADEMICA

PUNT MAX. 25 PTOS

EXPERIENCIA LABORAL

PUNT. MAX 25 PTOS.

CAPACITACIONES PUNT. MAX 10 

PTOS.

RESULTADO FINAL DE LA 

EVALUACION DE LA  HOJA DE 

VIDA PUNT. MINIMO 40 PTOS Y 

MAXIMO 60 PTOS.

GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JAEN

PLAZAS DE TECNICOS Y/O PROFESIONALES

RESULTADOS DE  PARTICIPANTES  DE LA EVALUACIÓN DE LA HOJA DE VIDA (EXPEDIENTE) - EN LA PLAZAS  ADMINISTRATIVAS PARA LA SEDE UGEL - JAEN  - CONVOCATORIA CAS Nº 002-2016-GR-CAJ-

DRE-UGEL/JAEN

1.- (01) DE PLAZA PERSONAL DE LIMPIEZA  - CODIGO DE PLAZA ADM-ABAST-001

1 2077480 GUARNIZ TORRES MARIA ELIZABETH 40696567 - 25 25 10 60

1 2079677 ANAYA GARCIA MARVIN ANDERSON 4629050 - 25 10 10 45

1 2080266 TELLO QUILLA MIGUEL ANGEL 46778013 - 25 20 10 55

2 2080202 MONTEZA CARRIÓN ROGER 44082898 - 25 20 10 55

1 2080298 GARCIA PEREZ JOSÉ ALAN 43918954 60 - - - 60

1 2078725 DIAZ SIFUENTES JOSE RICARDO 42328906 - 25 25 8 58

1 2079053 SALVADOR HUAMAN SARITA 44327319 - 25 25 10 60

2 2080241 CORTEZ RINZA SEMINARES REGINA 47404213 - 25 20 10 55

9.- (01) RESPONSABLE DE PERSONAL ACTIVO - CODIGO DE PLAZA ADM -PERS - 012

10.-  (01) TECNICO ADMINISTRATIVO - CODIGO DE PLAZA ADM-PERS-013

11.-  (01) CONCERJE - CODIGO DE PLAZA  ADM-ABAST-002
  

12.-  (01) TECNICO ADMINSITRATIVO - CODIGO DE PLAZA  DIREC-IMAGEN-018
  

8.-  ( 01) - TECNICO ADMINISTRATIVO - CODIGO DE PLAZA ADM-PERS-011

13.-  (01) ASISTENTE ADMINSITRATIVO - CODIGO DE PLAZA  DIREC-TRAM-017
  



PLAZAS DE SERVICIO, 

VIGILANCIA, LIMPIEZA Y 

CONSERJE PUNTAJE 

MAXIMO SI CUMPLE TDR

Nº
N° DE

EXPEDIENTE
APELLIDOS Y NOMBRES DNI

CUMPLE TDR PUNTAJE 

MÁXIMO

60 PUNTOS

FORMACION 

ACADEMICA

PUNT MAX. 25 PTOS

EXPERIENCIA LABORAL

PUNT. MAX 25 PTOS.

CAPACITACIONES PUNT. MAX 10 

PTOS.

RESULTADO FINAL DE LA 

EVALUACION DE LA  HOJA DE 

VIDA PUNT. MINIMO 40 PTOS Y 

MAXIMO 60 PTOS.

GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JAEN

PLAZAS DE TECNICOS Y/O PROFESIONALES

RESULTADOS DE  PARTICIPANTES  DE LA EVALUACIÓN DE LA HOJA DE VIDA (EXPEDIENTE) - EN LA PLAZAS  ADMINISTRATIVAS PARA LA SEDE UGEL - JAEN  - CONVOCATORIA CAS Nº 002-2016-GR-CAJ-

DRE-UGEL/JAEN

1.- (01) DE PLAZA PERSONAL DE LIMPIEZA  - CODIGO DE PLAZA ADM-ABAST-0013 2078740 BECERRA NAVARRO SOFIA MARGARITA 70387028 - 25 25 4 54

4 2077425 MARTINEZ FRIAS MEDALIT 42567951 - 25 25 4 54

5 2080329 LOPEZ ROMERO MILAGROS 43130841 - 25 25 0 50

6 2079379  SOTO DE LA CRUZ  DEYSI MILAGROS 41609828 - 25 25 0 50

1 2079901 PACHECO PRADA ROMER DANTE 27681617 60 - - - 60

2 2077291 TICLIA VILLOSLADA HITLER 40344327 60 - - - 60

NOTA:  1.-  PARTICIPANTES NO APTOS: NO CUMPLIERON CON LOS REQUISITOS  MINIMO ESTABLECIDO EN LAS BASES.

 2.- PARTICIPANTES APTOS: CUMPLIERON CON LOS REQUISITOS MINIMOS ESTABLECIDOS EN LA BASES Y PASAN A LA ETAPA DE LA    EVALUACION  DE LA HOJA DE VIDA (EXPEDIENTE), QUE GENERA 

PUNTAJE.

14.-  (01) PERSNAL DE LIMPIEZA - CODIGO DE PLAZA  AGP -019
  

LA COMISION


