RESULTADOS DEL PROCESO DE ROTACIONES, REASIGNACIONES Y PERMUTAS DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS
PUBLICAS DE LAS MODALIDADES DE EDUCACION BASICA REGULAR, BASICA ALTERNATIVA, ESPECIAL Y TECNICO PRODUCTIVA Y SEDE ADMINISTRATIVA DE LA UGEL- JAEN
POR INTERES PERSONAL 2017

GRUPO TOTAL TIEMPO DE TIEMPO EN Por trabajar en zona de Selva Capac. y/o estud.|Unidad Fami OBSERVACIONES
rd. NOMBRES Y APELLIDOS OCUPACIONAL SERV. OFICIALEY ULTIM. CARGO Cap.Provin] Cap. Dtto | Otro Lug. para el Cargo liar
1 |Paco Lozanao Alarcon SAB 21 10 8 3 0 0 0 0
2 |Alberto Fernandez Ortiz SAA 31 10 10 0 0 10 1 0
3 |Vicente Levi Cotrina Rios SAB 23 10 10 3 0 0 0 0
4 |Omar Cristian Silva Cueva SAE 46 10 10 3 0 0 3 20
5 |Wagner Salazar Fuentes SAE 20 10 4 3 0 0 3 0
6 [Catalina Barrantes Hurtado SAB 22 10 6 0 5 0 1 0 Se le ubico por Interes Per-
sonalya que se presento por
Enfermedad
L _[Roberto Silva Delgado SAB 15 10 0 3 0 0 2 0 No indico motivo
2 |Jorge Sanchez Patifio SAB 23 10 10 3 0 0 0 0 No indico motivo
3 |Esmenia Garcia Gevara SAA 25 10 10 0 5 0 0 0 No indico motivo
4 [losefa Cajusol SAB 26 10 10 3 0 0 3 0 No indico motivo
5 |Luis Alberto Silva Galvez SAA 0 0 0 0 0 0 0 0 No indico motivo
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