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ANEXO 001 – PLAZAS VACANTES  

CONTRATAR POR CAS SEGÚN INTERVENCIÓN PEDAGOGICA – 2022 

 

 

PUESTO CANTIDAD INSTITUCION EDUCATIVA

PSICOLOGO JEC 1 16093 JOSÉ GALVEZ - CHUNCHUQUILLO

1 16116 MANUEL GONZALES PRADA - PACHAPIRIANA - CHONTALÍ

1 16119 JOSÉ OLAYA BALANDRA - TABACAL -CHONTALÍ

1 16146 JOSE CARLOS MARIATEGUI - CHALANMACHE - SALLIQUE

1 16152- KM 81- SAN FELIPE

1 16164 EL HUACO - HUABAL

1 16170 SAN ANTONIO - SAN JOSÉ DEL ALTO

1 16190 SHUMBANA - SANTA ROSA

1 16844 BOLIVAR - COLSAY

1 16955 MARIO VARGAS LLOSA - PAMPAS DEL INCA - SALLIQUE

1 16135-TAMBILLO - POMAHUACA

1 16367 SANTA ROSA - HUABAL

PERSONAL DE VIGILANCIA 

ITINERANTE
1

16040 MARIANO MELGAR  - LAS PIRIAS

PERSONAL DE MANTENIMIENTO JEC

PERSONAL DE LIMPIEZA Y 

MANTENIMIENTO


