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COORDINADOR (A) DE INNOVACION Y SOPORTE
TECNOLOGICO

Anexo 1.20.3.1. Coondinador (3) de Innovaclon y Soports Tecnologics

Grganc o Unidad Onganksa: ||n|.1lu|:|bn Educatha |
Hombre del puscio: Cosrdinsdor de imnovaokin y Toporis Teonoldg e

Depandsnola Jerargquioa Linsal: Direchor (&) de la Fstiuckdn Educativa

Fusnbe de Financamlento: II'HRDD I:[HDH I:E EspecHicar

Programa Pracupusctal: O090 Logros de los Apr de ks de Educacién Basica Reguiar.

Aotividad: SDOSEZY

Irrbervenolan: Jomada Escolar Completa - JEC

Erindar soporie 3 ios direcivos, coordnadons O coondinadores ¥ docentes £n la sjecucion de acividades pedagogicas Integra das a las TIC, mediante la asistencia onica,
brindando afabettacion digital & los docentes y promoviends =f uso efcienis de los recursos educatives, squipos tscrolégicos y ambientes de aprendimje, de mEnem

presenclal yio nemota.

Reallzar las actividades comespondentes al uso de s recursos teonoldgicos, smtre ellas b afabettzacion dgital y = uso de aplicativos informdticos u ofras hermamienbs
que apoyen al desarolio de la educackin.

Crientar a los docentes de las diferentes Areas oormiculares, en la Incorporacion de las TIC a las sesiones de aprendizaje.

Dar & conocer a | comunidad educatha sobre los recurscs tacnolégioos con los gue cusnta |3 |.E, promovienda su uso ¥ culdad o de manem afciente.

Participar en rewniones oon los docentes de aulas de Innovacian (sl o hublera), cooninadores pedagigicos ¥ de tutori, para promaover 13 Integracian de las TIC en las
sesiones de aprendizaje.

Coordinar oon ks docentes de las diferentes dreas ef cronograma del uso de las aulas de Inngvackn ¥ de koS recurses tecnoltgloos con los qus ouenten |a Insttuckin
educativa.

wertficar las condiciones tacricas de los equipos ¥ & uso de los mismos por parte de los estudlantes.

Participar en actvidades capaciaciones, reunionss de trabajo, talleres y pasanbas) relacionada a las TIC, previa coondinacion con la direcckan de la InstRucion
educativa, el mismio gue son programadas por el MINED U, DRE, WEEL y oftas enfdades.

Supervizar las Instalacones y velar por el mantenimiento de los equipes Informaticos y de comanicacion, asegurando &l comecto funclonamiento, skshema slorioo,
shshemay de pozo o terra, sistema paramayos, skt de alarmas y red de datos o obos que se requismn.

Reallzar soporte ticrico 8 kas acclones, que desamola & MMEDU, =n orline 3o ofine pars s LSS JEC y realtzr |3 administracin, confguracian, desplegue, recojo de
resuitados, sinCronizackon de los nesultados y gestion de os repories.

Adender oz reportes de informackdn solcExdos por is Direcoldn de Secundaris del MINEDU, de msners perinsnte.

Reportar el estado y &l cronograma de uso de los recursos tecmokdgicos al Director de 1a IE, con la fnalldad de manbener un mecanismo de supenvision de los mismos.

Reailzar el martenimiento preventhvo ¥ comective a los recursos tecnoldgioos TIC, equipos informdticos ¥ de comunicackan y actualzackn de aplicaciones (2n caso se
reguisral, garanttzanco la capackdsd ¥ operviividad de s recursos tecnoldgicos de B LE.

Elaborar procedimientos y formatos que permitan gestionar &l estado ¥ uso de los recursos kecroldgicos, los mismos gue se deben neportar al Director para su
adminksrackin y control.

elar por la seguridsd de las aulas TIC, asl como, por la s=gurdad informaica de los recursos tecnoldgicos

Garantzar £l uso adecuade del accesc a inkemet, wikando mecanismos de seguridad que permite el acceso S50 @ paginas de uso educathe, las pAgInas ro
permitidas se deben bloguear.

Adminilstrar, configurar y brindar soporte al servidor ¥ los serviclos impiementados, @ies como DME, DHCP, 1k de contenkde, entre otros

Ressilzar oiras funclones rdaclonadas a la mision del puesio asignadas por el Ongano de Direccion de la Insthuckon Educativ

Cocrdinacionec Intemac

Unidades o dreas de la Insthucidn Educabiva

[Alinisteric de Educackin, Direcckin Regional d= Educadan o Gerencla Regional de Educacian, Unidad de Gestidn Educatha Local.
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B) Grado (s} Situacion academica y estudios requeridos para el

A) Nivel Educativo T} 5e requiere Colegiatura®
e I ) "
Computackin e Informatica o en
Computsskin o nformatica o en
T Iy B Ty
Computackin o Informatica. ;Requiere Habilltacien Profesional?
(1= OO =
TEcaica
Baskafio2 Adaeciig & o
afos)
Mo aplica
TECoca
X Superior (3o 4 X Egresado Tk
afios;
[ [ [Noopica

A) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (Mo requieren documentzcion sustentadora) -

virtuales generados por la TIC.

Conocimiento y maneo de aplicaciones y sduciones tecnalogicas (Plataformas, aplicaives, entre otros).

Caonocimiento sobre gestion, planificacion, arganizacion y liderazgo para la administracion de recursos tecnologicos en & aul a.
De preferencia con conocimientos en administracion de senvidores. en plataforma Windows yo Linu:.

Caonocimients en reparacion o mantenimients de computadorss.

Mansjo de esirategias y hemamientas de uso de tecnologias de la informacion y comunicacion (Evaluacion Técnica). Se desenwuelve en entomo

Caonocimiento de nommatividad vigente vinculada a procesos e instrumentos de gestion escolar y del Modelo de Senicio Educativo JEC

B} Cursos y Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.
Mofa: Gads curso debe fener no menas de 12 horas de capacitacion y fos programas de especializacicn no menas de 30 horas

Curso o diplomado o capacitacion de integracion de las TIC en d procese de aprendizgje o afines como minime de 90 horas.

Cursos de Ofimatica como minimo de B0 hoas o curso de  reparacion o mantenimiento  de

computadoras.

C) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas

OFATICA ml Bésko Inbkemedic Aunzado IDICMAE Ko aplica Béskco: Infe d
Procesador de besns
iord:; Dpen OMce, Wrke, x (=123 X
i)
Hojas de cAlcuio (Exred, M
OpenCaic, eir)
Frograma e
pEsenmciones  Poser X
Foint, Pred, &C. )
[ - Cbservacionss.-
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el docamertn
oTs

Expeniencia Generd
Indique la cantidad tofal de afios de experiencia laboral - |a s=a en el sector piblico o privado

[ 18 meses.
Exceriendia Esoecsh

A Indique & Sempo de experiencia requerida para el puesto en la funcion o la materia

10 meses como coondinadar o asistente de Soporte Técnico de los recursos tecnidlogicos en IIEE u obra entidad plblica o privada En & caso de
profesor en computacion e informiaiica o bachiller en educacion: 10 meses come docente 3 cargo del aula de nnovaci on o la que haga sus veces.

5. En base a la experiencia requenida para & puesto (parte ). Sefale d tiempo requerido en o sectorplblico:
Ne aplica

. Margue &l nivel minimo de puesto que se requisrs como experiencia; ya sea en & sector plblico o prvado: (Noaplica)

Practicani= Aumiar o Supenisor’ Jefie g e o SerEnte o
Profesional Asisemie Coordingdnr Dl Diyecior

* Mencione offos aspecios complementanos sobre ef requisiio de experencia; en caso exisbera algo adicional pars & puesio
Mo aplica

i5e requiere nacionalidad peruana?

Anote & sustento: L'baq:ﬁ-:'.a

Iniciativa, Analisis, Control, Planficacion.

. - El servicio se realizara en |a instiucion educativa / Bl servicio se realizars de manera rotativa en las
Lugar de prestacion del servicio: IIEE de la jurisdiceitn de la UGEL respectiva

Duracicn ded confrato: Los contrabos tienen vigencia desde su suscripcion y pueden ser promogados dentro del ano fiscal,

571,350.00 (Ml trescientos cincuenta y D0MD0 Soes) mensuales, incluye los montos y Siliaciones
de Ley, asi como toda deduccion aplicable 3l frabajador.

~Jomada laboral makma de 48 horas semanales.

-Miz tener impedmentos para contratar con & Estado.

-Miz tener antecedentes penales, judicides ni policiales.

-Miz haber sido condenado por cualquiera de los delitos presistos en la Ley N° 22038, N° 30704 v
IF 30901.

(fras condiciones esenciales del confrato:
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