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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JAEN

GOBIERNO REGIONAL

CAJAMARCA

“Aiio del Bicentenario del Per(: 200 afios de Independencia”

PERSONAL DE VIGILANCIA - JEC -

Grgano o Unidad Organica: Institucidn Educativa

Nombre del puesto: Personal de Vigilancia.

Napendancia dardrquica Linaal:  Nirector (2) de |a Instiocisn Fdoeativa

Fuente da Financiamiento: % JrRO0 [_] RODR [ | O Especificar:
Programa Presupuestal: 0080 Logros de los Aprendizajes de los Estudiantes de Educacion Basica Regular.
Actividad: 5005629

Intervencidn: Jornada Escolar Completa - JEC

(Cautelar la integridad de la infraestructura, equipos, materiales, espacios ¥ ambientes de aprendizaje, asi como de la comunidad educativa

Registro y control del ingreso y ealida de las personas en la institucion educativa.

‘erificar y registrar el ingreso y salida de los bienes, mobiliano, materiales y equipos de |a institucidn educativa.

Elaborar reporte de |as condiciones & incidentes ocurridos en la institucion educativa.

Realizar recormidos dentro de la |E de forma periddica durante |a jornada laboral para fortalecer las estretegias de seguridad.

Realizar oiras funclones relaclonadas a la misldn del puesto.

Coordinaciones Internas

Unidades o ereas de la Institucidn Educativa

Coordinaciones Externas

Ministeriz de Educacidn, Direccidn Regional de Educacion o Gerencia Regional de Educacidon, Unidad de Gestidn Educativa Local.
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“Aiio del Bicentenario del Per(: 200 afios de Independencia”

FORMACION ACADEWCA NS mewzo

B) Grado (s)/ Situacidn académica y estudios requeridos para C) Se requiere
el puesto Colegiatura?

= & O 0@ -
Primaria Bachiler Mo aplica
L] 11 & R
. Pralesional ?
E - O O

Técrica Basica i
Mo aplica
Técmica
Superior (30 4 Egresads Tiiada
afas)

[ waversios [ | [ ] [Jrectomds Mo aplica
AMADA
[ Jewesade [ |riees e

A) Nivel Educativo

A) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren o tacidn sustentadora) :

Conocimiento de planes de contingencia en situaciones de emergencia
Conocimientos sobre normatividad JEC: RM 451-2014-MINEDU, NT de implementacidn del modelo JEC vigente.

B) Cursos y Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.
Nota: Cada curso dehe tener no menos de 12 horas de capacitacidn y ios programas de especializaciin no menas de 90 hoas

Dre preferencia formacidn en medidas de seguridad w'o resguardo

C) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas

Nivel de Dominio Mivel de Dominio

OFIMATICA #N:i- Basica | Intermedio|  Avanzado IDIOMAS | Noaplica | Basico Intermedic fuanzado
Procesador de basos
wx;w ?pen Office, X Inglés x
Hajas de calcula (Exced,
OpenCalg, edc.) *
Programa o
preseniaciones  [Power| g
Poird, Prezi , sic.)
(Dtras) " Obsarvacianes. -
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A tu servicia con trancgarsncia

“Aiio del Bicentenario del Per(: 200 afios de Independencia”

e docurnento
202 0T

Experiencia General
Indique la cantidad total de afos de experiencia laboral; |a sea en el sector plblico o privado

02 afios.

Experiencia Especifica

A Indigue el iempo de experiencia requerida para el puesto en la funcidn o |a materia

|U1 afio en labores de seguridad y vigilancia.

B. En base a la experiencia requerida para e puesto (parte A). Sefale & tiempo requerido en el sector pablico:

Mo aplica.

€. Marque &l nivel minimo de puesto que s& requiers como experiencia; ya sea en el sector pdblico o privado: (Mo aplica)

Gananfe
Practicants Auiar o ) Supervizar/ Jefe de drea o
o . e D Anaiista D&pﬂ:mﬁm Coardinadar Dipta. o

Dyrector

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisifo de expanencia; en caso exishera algo adicions/ pars el puesto
|Nnap4ic:a |

£5e requiere nacionalidad peruana? I:I sl II' Mo

Anole elsustento: |Nnap4i-:a

(Orden, ControlAutocontrol, Andlisis, Fuerza fisica.

El servicio se realizard en la institucidn educativa/ El servicio se realizara de manera

Lugar do prostacidn dal swrvicle rotativa en las IIEE de la jurisdiccisn de la UGEL respectiva.

Los confratos tienen vigencia desde su suscripcicon y pueden ser prorrogados dentro del
afofiscal.

511,150.00 (Mil Ciento Cincuenta y 00/ 100 Soles) mensuales, incluye kos montos y
sfiliaciones de Ley, asi como toda deduccion aplicable al frabajador.

Duracion del contrato:

Remuneracidn mensual:

-Jornada laboral maxima de 48 horas semanales.

-Notener impedimentos para contratar con el Estado.

Otras condiciones esenciales del contrato: | -No tener antecedentes penales, judiciales ni policiales.

-No haber sido condenado por cualquiera de los delitos previstos en la Ley M° 20988, N*
30794 y NP 30001,
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