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GOBIERNO REGIONAL
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“Aiio del Fortalecimiento de la Soberania Nacional”

CRONOGRAMA PROCESO CAS N° 002-2022

CRONOGRAMA

ETAPAS DE PROCESO

CRONOGRAMA

RESPONSABLES

CONVOCATORIA

Publicacion de la Conwvocatoria del Concurso, a través del
Aplicativo Informatico de Registro y Difusion de Ofertas
Laborales del Sector Publico de SERVIR - Talento Peru 'y en
el respectivo portal institucional- WEB de la UGEL JAEN:
www.ugeljaen.edu.pe, u otros medios de difusion.

Del 15 al 18 de febrero 2022

RESPONSABLE DE INFORMATICA

Recepcion de la hoja de vida (Expediente Fisico)
debidamente documentada presentado en el Médulo

Integral de Atencion al Usuario — MIAU de la Sede UGEL
JAEN. (Maria Parado de Bellido N°.406 - Morro Solar - Jaén)

21 de febrero del 2022
Horario
8:00 am a 1:00 pm y de
3:00pm a 5:45 pm

TRAMITE DOCUMENTARIO

SELECCION

Evaluacion de la hoja de vida (Expediente)

22 de febrero del 2022

COMISION CAS

Publicacion de resultados de aptos y no aptos, evaluacién de
la hoja de vida (Expediente) en el portal institucional - WEB
de la UGEL JAEN: www.ugeljaen.edu.pe.

22 de febrero del 2022

COMISION CAS

Presentacion de reclamos (Documento fisico) presentado en
el Médulo Integral de Atencion al Usuario — MIAU de la Sede
UGEL JAEN. (Maria Parado de Bellido N°.406 - Morro Solar -
lJaén)

23 de febrero del 2022
Horario
8:00 am a 1:00 pm

TRAMITE DOCUMENTARIO

Absolucién y Notificacion de reclamos

23 de febrero del 2022

COMISION CAS

Entrevista Personal - presencial auditorio UGEL Jaen

24 de febrero del 2022

COMISION CAS

Publicacion de Resultado final en la pagina institucional-
WEB de las UGEL www.ugeljaen.edu.pe.

25 de febrero del 2022

COMISION CAS

SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO

Acta de Adjudicacion

28 de febrero del 2022

EQUIPO DE PERSONAL

Suscripcion del contrato

Dentro de los 05 dias de la
publicacion de los resultados
finales

EQUIPO DE PERSONAL

Inicio del Contrato

01 de marzo del 2022

EQUIPO DE PERSONAL

JAEN, 15 DE FEBRERO DEL 2022

ATTE.

EL COMITE

DOCUMENTO ORIGINAL FIRMADO



