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EL COMITÉ 

DOCUMENTO ORIGINAL FIRMADO 

N° CARGO DEPENDENCIA ORGANICA COD. PLAZA
REMUNERA

CION
PEA

1 TRABAJADOR DE SERVICIO (MANTENIMIENTO/VIGILANCIA) I.E 16024 - HUABAL UGEL-001 S/ 1,500.00 1

2 TRABAJADOR DE SERVICIO (MANTENIMIENTO/VIGILANCIA) I.E HERMOGENES MEJIA SOLF UGEL-002 S/ 1,300.00 1

3 TRABAJADOR DE SERVICIO (MANTENIMIENTO/VIGILANCIA) I.E 16005 - PEDRO PAULET MOSTAJO UGEL-003 S/ 1,300.00 1

4 TRABAJADOR DE SERVICIO (MANTENIMIENTO/VIGILANCIA) I.E 16005 - PEDRO PAULET MOSTAJO UGEL-004 S/ 1,300.00 1

5 TRABAJADOR DE SERVICIO (VIGILANCIA) SEDE ADMINISTRATIVA UGEL JAEN UGEL-005 S/ 1,500.00 1

6 RELACIONISTA PUBLICO SEDE ADMINISTRATIVA UGEL JAEN UGEL-006 S/ 2,800.00 1


