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IV. CRONOGRAMA Y ETAPA DEL PROCESO: Resolución de Viceministerial N° 287-2019-

MINEDU. 

ACTIVIDADES CRONOGRAMA RESPONSABLES 

CONVOCATORIA 

Publicación de Plazas y Convocatoria del 
Concurso: a través del respectivo portal 
institucional- WEB de la UGEL JAEN: 
www.ugeljaen.edu.pe, en el aplicativo para registro 
y difusión de las ofertas laborales del sector público 
- SERVIR y periódicos murales de la UGEL. 

del 17 de mayo al 
30 de mayo del 2022 

UGEL / II.EE. 
Informática 

Presentación de Expediente (debidamente 
documentada indicando la Plaza a la que Postula), 
Presencial por MESA DE PARTES 

31 de mayo  del 2022 
HORA 

DE 8:30 am A 1:00 pm. 
DE 3:00 am A 5:45 pm. 

Postulante 
Trámite 

Documentario 

SELECCIÓN 

Evaluación de Expedientes 01 de junio del 2022 
Comité de 

Contratación 

Publicación preliminar de Cuadro de Méritos. en el 
portal institucional - WEB de la UGEL JAEN: 
www.ugeljaen.edu.pe. 

01 de junio del 2022 
a partir de las 9:00 pm 

Comité de 
Contratación 
Informática 

Presentación de reclamos. 02 de junio del 2022 
Postulante 

 

Absolución de Reclamos. 03 de junio del 2022 
Comité de 

Contratación 

Publicación Final del Cuadro de Méritos, en la 
página institucional- WEB de las UGEL 
www.ugeljaen.edu.pe. 

03 de junio del 2022 
a partir de las 9:00 pm. 

Comité de 
Contratación 
Informática 

Adjudicación de la Plazas 

 En el caso que el postulante ganador no suscriba 
el Acta de Adjudicación o desista del proceso, se 
procederá a convocar al accesitario. 

06 de junio del 2022 
a partir de las 9:00 a.m.. 

Comité de 
Contratación 

Emisión de Resolución y Suscripción del Contrato 

 En el caso que el postulante ganador no suscriba 
el Contrato, se procederá a convocar al 
accesitario. 

07 de junio del 2022 
a partir de las 9:00 pm. 

Director UGEL 
Postulante 
Ganador 

Remisión del Informe Final del proceso de 
contratación a la Dirección de la UGEL 

09 de junio del 2022 
Comité de 

Contratación 

Notificación de la Resolución A partir del 10 de junio del 2022 UGEL 

 
 

 

ORIGINAL FIRMADO  ORIGINAL FIRMADO  ORIGINAL FIRMADO 
C.P.C. Wisler Tarrillo Monje 

Especialista en Racionalización – OPDI – 
UGEL Jaén 
Presidente 

 Abg. Diego Humberto Martínez Bermeo 
Coordinador de Recursos Humanos – 

UGEL Jaén 
Secretario Técnico - Titular 

 TAP Wilson Vásquez Dávila 
Trabajador de Servicio III – II.EE. N° 
16005 “Pedro Emilio Paulet Mostajo 

Representante Titular 
SITASE - Jaén 

ORIGINAL FIRMADO  ORIGINAL FIRMADO  ORIGINAL FIRMADO 

Lic. Joaquín Gonzáles Díaz 
Secretario Técnico de Actas - COPALE 
Director de la II.EE. N° 16011 “Señor de 
los Milagros” – Nuevo Horizonte – Jaén 

Representante del COPALE - Titular 

 Lic. Adm. Manuel Antero Milian Milian. 
Jefe de la Oficina de Administración – 

UGEL Jaén 
Secretario Técnico - Alterno 

 CPC. Héctor Delgado Aguilar 
Apoyo Equipo de Persona – UGEL Jaén 

Representante Titular de los 
Trabajadores Administrativos Nombrados 

de la UGEL Jaén Titular 

 

 

 

 


