CAUSAL DE REASIGNACION : INTERES PERSONAL

NIVEL EDUCATIVO: INICIAL

ETAPA REASIGNACION: REGIONAL - PRIMERA FASE

CUADRO DE PUBLICACION FINAL DE PLAZAS EN EL PROCESO DE REASIGNACION ANO 2019

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JAEN

CRITERIOS DE EVALUACION
a) c) Zona Rural, de Frontera y VRAEM. Estos criterios no son excluyentes | d) Tiempo de
A b) Escala Magisterial alcanzada por el profesor (hasta 40 puntos) servicios
ORD. APELLIDOS Y NOMBRES Desemperio | b) 9 porerp _ TOTAL|  OBSERVAGION
N de evaluacion " . ~ | Por cada afio - 1 punto por
Por cada afio | Por cada afio | Por cada aio Por cada afio -
docente 2 puntos por cada aiio de
8va. | 7ma.| 6ta. | Sta. | 4ta. | 3ra. | 2da. | 1ra. | 3 puntos por | 2 puntos por | 1 punto por 3 puntos par L
zonarural 1 | zonarural 2 | zona rural 3 Zonayds zona VRAEM Sernvicios
10 Puntos |25 Pt |23 Pt |21 Pt (18Pt |16 Pt |14 Pt |12 Pt |10 Pt frontera Hasta 25 afios
1 |HUAMAN VALLEJOS ZOILA 12 8 25 45
2 |RISCO GUEVARA NORA PERPETUA 16 25 41
3 |SOLIS OCANA GABY MARLENY 14 25 39
4 |GUEVARA MILLAN RUTH 14 25 39
5 |VILCHEZ DELGADO MIRIAN JANET 14 10 10 H
6 |GUEVARA MEJIA ZAIRA RUTH 12 12 10 34
7 |GUEVARA RAMIREZ LUCY AYDEE 14 10 9 33
8 |VASQUEZ ALVARADO HERMES RENAN 14 19 33
9 |PEREZ DAVILA GLADIS 14 10 8 32
10 |CHANCAFE RIVERA MARY GERALDINE 14 10 8 32
11 |SILVA SILVA JORGE 12 10 9 K1l
12 |TORRES VELASQUEZ ALICIA 14 11 3
13 |AREVALO MONTEZA MERLY 12 3 2 8 K1l
14 |MORALES AGUINAGA MARIA ISABEL 12 15 27
15 |FIGUEROA SAMPERTEGUI DINA FLOR 12 6 7 25
16 |GONZALES TORRES MARTHA DEYSEN 12 9 3 24
17 |INGA DIAZ NIRA DELSY 12 2 6 3 23
JAEN, 05 DE NOVIEMBRE DEL 2019
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CAUSAL DE REASIGNACION : UNIDAD FAMILIAR
NIVEL EDUCATIVO: INICIAL
ETAPA REASIGNACION: REGIONAL - PRIMERA FASE

CUADRO DE PUBLICACION FINAL DE PLAZAS EN EL PROCESO DE REASIGNACION ANO 2019
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JAEN

CRITERIOS DE EVALUACION
a) _ c) Zona Rural, de Frontera y VRAEM. Estos criterios no son excluyentes- d) Tiempo de
ORD Desempefio | ) Escala Magisterial alcanzada por el profesor (hasta 40 puntos) servicios
Ne ) APELLIDOS Y NOMBRES de Por cada afo 1 TOTAL OBSERVACION
. N = " N punto por
evaluacion Por cada afio | Por cada afio| Por cada afio 2 puntos par Por cada aio da afio de
docente 8va. | 7ma.| 6ta. | 5ta. | 4ta. | 3ra. | 2da. | 1ra. | 3 puntos por | 2 puntos por | 1 punto por iona dg 3 puntos por cas:rvigios
10 Puntos |25 Pt [23 Pt |21 P |18 Pt |16 Pt |14 Pt |12 Pt |10 py | 2onarural 1 | zonarural2 | zonarurdl3 | g o, [ 2008 VRAEM| o) 56 arios
1 |GONZALES DIAZ INES CONSUELO 12 10 10 9 41
2 |DIAZ RIVADENRIRA YANINA 14 25 39
3 |CABREJOS SANCHEZ DORELY YOLANDA RAQUEL 12 3 16 3
4 |NOLASCO CASTILLO ROCIO DE LOS MILAGROS 12 3 4 2 8 2
5 |BECERRA FERNANDEZ LUZ ANGELICA 14 5 9 28
6 |FLORES LOZADA LILIANA 14 5 9 28
7 |CORDOVA VILCHEZ MILAGROS ADELA 12 g 6 27
8 |DIAZ DIAZ NEIDY 10 12 3 25
9 |RUIZ TEJADA TERESA DEL SOCORRC 12 3 3 18
JAEN, 05 DE NOVIEMBRE DEL 2019
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