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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JAEN

PLAZAS VACANTES ADMINISTRATIVAS - D.L. 276 - SEDE UGEL JAEN - CONTRATO 2020
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LA EVALUACION DE LOS EXPEDIENTES SE EJECUTARA EN MERITO A LA RESOLUCION VICEMINISTERIAL N° 287-2019-MINEDU

ILEE. Vacante
N° UGEL CATR
INSTITUCION LUGAR | DISTRITO Nivel / Ciclo Codigo Nexus Cargo JHE EM. Motivo Vacante

SEDE UGEL JAEN - AREA DE - - ESPECIALISTAEN CESE POR LIMITE DE EDAD DE: BALAREZO CIEZA, AMERICO,
1 |UGEL - JAEN| ~E o1 ON INSTITUCIONAL JAEN | JAEN Administracion | 1131111211A2 RACIONALIZACION 40 | PE |2 e olucion N° 005968-2016-GR-CAJ-DRE. UGE..

SEDE UGEL JAEN - AREA DE - ‘x CESE A SOLICITUD DE: JARA GARCIA, ISABEL CORINA, Resolucion N°
2 |UGEL - JAEN| oo ot oN INSTITUCIONAL JAEN | JAEN Administracion | 1131111211A4 |PLANIFICADOR 40 | PE | 4456 9017-GR-CAJ-DRE-UGE.

SEDE UGEL JAEN - AREA DE o - CESE POR LIMITE DE EDAD DE: OROZCO HUAYANAY, LUIS, Resolucion
3 |UGEL-JAEN|\ cEcoRIA JURIDICA JAEN | JAEN Administracién | 1151111211A3 |ABOGADO 40 | PE |0 004947-2015-GR-CAJ-DRE/UGEL-

SEDE UGEL JAEN - AREA DE i » ESPECIALISTA EN CESE POR LIMITE DE EDAD DE: MUNOZ SANTISTEBAN, VICTOR
4 |UGEL - JAEN| - A TR OL INSTITUCIONAL JAEN | JAEN Administracién | 1161111211A3 INSPECTORIA 40 | PE |5ACIFICO, Resolucion N° 006269-2018-GR-CAJ-DRE-UGEL.

RESOLUCION VICEMINISTERIAL N° 287-2019-MINEDU, indica:

1. Para la contratacion del Personal administrativo de los Organos de Control Institucional de las DRE/UGELdebera tomarse en cuenta lo dispuesto en el numeal 7.3.1 de la version
actualizada de la Directiva N° 007-2015-CG-PROCAL "Directiva de los Organos de Control Institucional”, aprobada por Resolucion de Contraloria N° 353-2015-CG, y sus

modificatorias.
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Bonificaciones Adicionales de Corresponder

Porcentaje adicional sobre el

Puntaje

puntaje final
Discapacidad 15 %
Licenciado de las Fuerzas Armadas 10 %

Segun Escala

Deportist% Calificado deAlto Nivel

y

!

Mag. Hugd Guanilo Diaz
Presidente

Jg'
(_,/" ‘ //

- na Maria Cr

75/"'“&»

—/Secretario Técnico

. e D
Frero

. De acuerdo a la norma legal de colegiatura de cada profesion, el aspirante debera presentar constancia de colegiatura y de habilitacién para ejercer la profesion.
. Para la Formacion Minima requerida en el Cargo se tendra en cuenta segtin ANEXO 1.
. Los Expedientes presentados se Evaluaran segin ANEXO 6 FICHA DE EVALUACION DE PERSONAL, 6 - A : GRUPO PROFESIONAL.

Eco. Antonio Coronel Vargas
Represepfante Titular de los Trabajadores
Administfativos Nombrados de la UGEL Jaén
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