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OFICINA DE PERSONAL

REQUISITOS
GENERALES

1.1. Poseer titulo de Psicologo y que esté registrado en la Superintendencia
Nacional de Educacién Superior Universitaria.

1.2. Gozar de buenasaludfisicay mental que permita ejercer el cargo de docente
psicologo.

1.3. No habersido condenado pordelito doloso.

1.4. Nohabersido condenado por el delito de terrorismo, apologia del terrorismo,
delito contra la libertad sexual, delitos de corrupcion de funcionarios y/o
delitos de trafico de drogas; ni haber incurrido en actos de violencia que
atenten contra los derechos fundamentales de la persona y contra el
patrimonio, haber impedido el normal funcionamiento de los servicios
publicos, asi como los delitos previstos en la Ley 29988 vy los literales c) y j)
del articulo 49 de la Ley 29944.

1.5. No encontrarse inhabilitado para ejercer la funcion publica.

1.6. No encontrarse comprendidos en los alcances de la Ley 30901.

1.7. Tener menos de 65 anos de edad.

Los requsitos generales del 1.2. al 1.7 se acredita con los originales de las

declaraciones juradas que presentan los postulantes a docentes dentro del D.S.
N°017-2019-MINEDU.

Asi mismo, debe de anexar los anexos 6-A y 6-B, los cuales se adjuntan a la
presentacion de expediente, y el Anexo 7 en el acto de adjudicacion del D.S. N°
017-2019-MINEDU.

ESPECIFICOS

2.1. Titulo de Profesor o Licenciado en Educacion y titulo universitario en la
especialidad de psicologia y experiencia de (02) afio en el sector educacion
en cualquier modalidad o programa educativo.

2.2. Titulo de Segunda Especialidad en Educacion, con titulo universitarioen la
especialidad de psicologia y experiencia de dos (02) afios en cualquier
modalidad o programa educativo.

2.3. Titulo universitarioen la especialidad de psicologia y experiencia de dos (02)
anos en cualquier modalidad o programa educativo.

2.4. Titulo universitario en la especialidad de psicologia y experienciade un (01)
anos en cualquier modalidad o programa educativo.

EVALUACION DE EXPEDIENTE
El expediente serd evaluado con los criterios del Anexo 8 — B del D.S. N° 017-
2019-MINEDU.
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