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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE JAEN

GRUPO

CARGO

COD. PLAZA

LUGAR DE TRABAJO

: AUXILIAR

PROCESO DE CONTRATACION DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO REGIMEN LABORAL 276
RESULTADOS PRELIMINARES

: TRABAJADOR DE SERVICIO I
:1197213211A8

:|[E 16051 - PALMA CENTRAL - JAEN

ASPECTO A EVALUAR

Puntaje Total

Bonificaciones Adicionales

c) Deportistas

Puntaje

APELL_PAT APELL_MAT NOMBRES (aspectos a Licenciado de las Condicién Observaciones
a) Formacion L c) Experiencia Evaluar) Discapacidad Calificados de Alto Total
. b) Capacitaciones va Fuerzas Armadas | . )
Académica Laboral (15%) 10%) Nivel (segun Escala
(20% del 4% al 20%)

1 |RISCO PENA ELTZEL 15 4 50 69 6.9 75.9| APTO
2 |LACHOS VEGA WILHEM ALMIKAR 30 0 24 54 54| APTO
3 [SAMPERTEGUI |HERNANDEZ |NURY GIOVANNA 0 0| NO APTO [No cuenta con la Experiencia Especifica.
4 |BALLESTEROS |GONZALES JOSE ORLANDO 0 0| NO APTO [No cuenta con la Experiencia Especifica.

ORIGINAL FIRMADO POR COMITE




