oRe

GOBIERNC REGIONAL

CAJAMARCA

GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JAEN

RESOLUCION DIRECTORAL N3602. -2019-GR.CAJ-
DRE-UGEL/JAEN

JAEN,T 4 OCT 2019,

VISTO, el Memorandum N° 2082-2019/GR/CAJ-
DRE/UGELJ/DIR de fecha 14 de noviembre 2019 sobre Conformacién de Equipo Técnico
Local en marco de los Compromisos de Desempefio 2020 MED.

CONSIDERANDO

Que, la Constitucion Politica del Peru, reconoce a la
educacion como derecho fundamental de la persona humana;

Que, mediante Oficio Multiple N° 479-2019-GR-CA]J-

DRE-CAJ-DGP de fecha 11 de noviembre 2019 la Direccion Regional de Fducacion

Cajamarca solicita a las Unidades Fjecutoras de Educacion la Conformacion de Equipo

Técnico Local sobre los Compromisos de Desempetio CDD 2020, asimismo al documento se

adjunta diecisiete (17) Compromisos de Desempeno para el 2020 debiendo asignar un

responsable directo por cada uno de ellos, de esta manera se permita realizar el monitoreo y
garantizar su cumplimiento dentro de los plazos determinados por el Sector;

Que, de acuerdo a lo solicitado por la Superioridad, el
7+//Despacho Directoral mediante el Memorandum N° 2082-2019 de fecha 14 de noviembre
- /72019 dispone la Conformacion del Equipo Técnico Local para los Compromisos de
#*" Desempefio 2020 adjuntando al Responsable General de los CDD 2020 asi como un

representante directo por cada uno de los diecisiete (17) compromisos, debiendo expedirse
la presente resolucion directoral;

: Estando a lo dispuesto por el Despacho Directoral y los
vistos de los Jefes de las Areas de Gestion Institucional, Administracion Infraestructura y

Equipamiento, Asesoria Juridica y Personal de la Unidad de Gestion Educariva Local de

y De conformidad, con la Ley N° 30879 Ley de
~ Presupuesto del Sector Pablico para el Afio Fiscal 2019, DI 1440 Decreto Legislativo de

Presupuesto Publico, Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley Organica de los
o . Gobiernos Regionales N° 27867, su modificatoria Ley N°27902;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR a
partir de la expedicion de la presente resolucion EL EQUIPO TECNICO LOCAL DE LOS
COMPROMISOS DE DESEMPENO 2020 DE LA UNIDAD DE GESTION
EDUCATIVA LOCAL DE JAEN, encargado del Monitoreo, Seguimiento y Cumplimiento,
segin detalle:
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EQUIPO TECNICO LOCAL DE LOS COMPROMISOS DE DESEMPENO 2020 DE LA

UGEL JAEN
COMPROMISO
APELLIDOS Y NOMBRES CARGO RESPONSABLE | DE DESMEPENO
2020
MG. CLEVER ANTONIO FUENTES | JEFE DEL AREA DE | RESPONSABLE GENERAL DE LOS
RAMIREZ GESTION COMPROMISOS DE DESEMPERNO 2020

PEDAGOGICA DE LA UGEL JAEN
RESPONSABLES DE CADA COMPROMISO DE DESEMPENO 2020 - MINEDU - UGEL JAEN
ESPECIALISTATIC | Llegada Oportuna CDD 01
JOSE ADRIAN ZALDIVAR MONTERO de materiales
educativos y
fungibles a las IIEE
ESPECIALISTA EN | Cumplimiento del CDD 02
FELIBERTO MONTEZA VARGAS EDUCACION Protocolo de
acompafnamiento
pedagodgico en IIEE
ESPECIALISTA EN | Mejora de las CDD 3
EDUCACION Practicas
DEMOSTENES SALAS AGUILAR Pedagégicas y
Gestion Escolar —
DRE
. ESPECIALISTA EN | Asistencia de CCD 4
= | JOSE JORGE VARGAS RAMIREZ EDUCACION Estudiantes
) ESTADISTICO | Matricula Oportuna CDD 5
 MARIA ELIZABETH TAGLE ORTIZ de Estudiantes
ESPECIALISTA EN | Permanencia CDD 6
DEMOSTENES SALAS AGUILAR EDUCACION Interanual de los
estudiantes en el
nivel secundaria
ESPECIALISTA EN | Apoyo a la Escuela CDD 7
FRANCISCO GASPAR DELGADO | EDUCACION Segura
OSORES
2 INGENIERO | Ejecucién de CDD 8
;1} IS ROLANDO SAMAME MARTINEZ mantenimiento
i/ preventivo de
; locales escolares
RESPONSABLE DE | Pago Oportuno CDD g
ABASTECIMIENTOS | mensual de los
DEINER VASQUEZ FUSTAMANTE servicios basicos de
las IlEE de EBR,
EBE - vy EBA,
CETPRO
ESPECIALISTA EN | Condiciones para CDD 10
DORIS ASIU SEMIRARIO EDUCACION operaciéon de
PRONOEI
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COMPROMISO
APELLIDOS Y NOMBRES CARGO RESPONSABLE DE DESMEPENO
2020
ESTADISTICO | Implementacion del CDD 1
MARIA ELIZABETH TAGLE ORTIZ RIE
RACIONALIZADOR | | Racionalizacion de CDD 12
HUAMANCHUMO GONZALEZ JESUS Plazas Docentes
JHONY
JEFE AGP Contratacion CDD 13
Oportuna de
CLEVER ANTONIO FUENTES RAMIREZ personal CAS para
estrategias
priorizadas
RESPONSABLE DE | Presencia de CDD 14
ANA MARIA CRUZ GUERRERO PERSONAL Docentes
JEFE AGI Contratacion y CDD 15
HUGO ELI GUANILO DIAZ Encargatura
Oportuna
RESPONSABLE DE | Presencia de CDD 16
MARIELA CRUZ HERRERA LICENCIAS Y | directores
CONTROL DE
ASISTENCIA
: ESPECIALITA  EN | Mejorar los logros CDD 17
DEMOSTENES SALAS AGUILAR EDUCACION de aprendizaje en
las IIEE de nivel
secundaria

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER, que los
funcionarios y servidores publicos de la UGEL JAEN, responsables de cada Compromiso de
Desempeno 2020, implementen las acciones y estrategias en coordinacion con los
¢ ||interlocutores locales para el cumplimiento de los Compromisos de Desempeno segtn
&/ corresponda y dentro de los plazos establecidos en cada tramo.

- ARTICULO TERCERO.- DISPONER, Ia

X /F;?i%--. notificacion y distribucion de la presente Resolucion Directoral, su publicacion en el Portal

\y 2% Institucional de la UGEL JAEN y remitir lo Dispuesto a la Direccion Regional de Educacion
B 85} Cajamarca;
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Registrese y Comuniquese

DRA.HARACELIMEJIA VASQUEZ
DIRECTORA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE JAEN
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