GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JAEN

GRG

GOBIERNO REGIONAL

CAJAMARCA

RESULTADO PRELIMINAR
PROCESO N° 001-2022/GR.C/DRE-C/DUGEL.J
CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y DE LA SEDE DE LA UGEL JAEN — 2022, REGIMEN LABORAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 276

CARGO: ABOGADO SEDE UGEL JAEN CODIGO DE LA PLAZA: 1151111211A3
CRITERIOS ETAPA EVALUACION DE EXPEDIENTES
b ; d
ORD. APELLIDOS Y NOMBRES 2 ) ) Fuerz [Discapac ) Total | Condicion OBSERVACION
N Fromacién Capacitacion | EXPeriencia Total | Armad idad  |Entrevist| Ganeral
Académica P Laboral 10% 15% a
1 |BARRANTES ZAMORA ALAN VICTOR RAUL 13 21 215 55.50 55.50 APTO
2 |FIGUEROA AVILA JULIO 0.00 0.00 NO APTO I\(l)c; )c:r:gle con la Experiencia Especifica en el Cargo Un
GARCIA RODRIGUE LUIS MARTIN 0.00 0.00 NO APTO |No adjunto contratos ni boletas de pago
HUACCHA MORALES VIVIANA ELIZABETH 0.00 0.00 NO APTO |No adjunto contratos ni boletas de pago

ORIGINAL FIRMADO

C.P.C. Wisler Tarrillo Monje

Especialista en Racionalizaciéon — OPDI — UGEL Jaén

Presidente

ORIGINAL FIRMADO

Abog. Yimy Fernando Jara Angulo
Especialista en Recursos Humanos — UGEL Jaén

Secretario Técnico - Titular

ORIGINAL FIRMADO

CPC. Héctor Delgado Aguilar
Tesorero — OA - Apoyo Equipo de Persona — UGEL Jaén
Representante Titular de los Trabajadores Administrativos
Nombrados de la UGEL Jaén Titular




Yoy GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA G [‘G
> DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA :

GOBIERNO REGIONAL

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JAEN CAJAMARCA

RESULTADO PRELIMINAR
PROCESO N° 001-2022/GR.C/DRE-C/DUGEL.J
CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y DE LA SEDE DE LA UGEL JAEN — 2022, REGIMEN LABORAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 276

CARGO: ESPECIALISTA EN INSPECTORIA SEDE UGEL JAEN CODIGO DE LA PLAZA:1161111211A3
CRITERIOS ETAPA EVALUACION DE EXPEDIENTES
b ; d B
ORD. APELLIDOS Y NOMBRES 2 ) ©) Fuerz [Discapac ) Total | Condicién OBSERVACION
N Fromacién | .. .. | Experiencia Total | Armad idad  |Entrevist| Ganeral
Académica P Laboral 10% 15% a
1 |TABOADA RODRIGUEZ NEXSAR NELSON 13 19 28.7 60.70 60.70 APTO
LOPEZ MELENDEZ KARLA YVET 13 13 26.3 52.30 52.30 APTO
CALLIRGOS ZAVALA JORGE JOSE 13 12 24.5 49.50 49.50 APTO
4 |GOMEZ HUERTA FREDY RICARDO 0.00 0.00 | NOAPTO I\:)(; )Cl:\?;"e con la Experiencia Especifica en el Cargo Un
5 |PRADO GUEVARAELVIA 0.00 0.00 NO APTO |No adjunto boletas
ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO
C.P.C. Wisler Tarrillo Monje Abog. Yimy Fernando Jara Angulo CPC. Héctor Delgado Aguilar
Especialista en Racionalizacion - OPDI - UGEL Jaén Especialista en Recursos Humanos — UGEL Jaén Tesorero — OA - Apoyo Equipo de Persona — UGEL Jaén

Presidente Secretario Técnico - Titular Representante Titular de los Trabajadores Administrativos

Nombrados de la UGEL Jaén Titular




GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JAEN

GRG

GOBIERNO REGIONAL

CAJAMARCA

CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO |

RESULTADO PRELIMINAR
PROCESO N° 001-2022/GR.C/DRE-C/DUGEL.J
CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y DE LA SEDE DE LA UGEL JAEN — 2022, REGIMEN LABORAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 276

CODIGO DE LA PLAZA: 1121111221A0

SEDE UGEL JAEN
b - d )
ORD. APELLIDOS Y NOMBRES 2 ) ©) Fuerz [Discapac ) Total | Condicién OBSERVACION
N Fromacién | .. .. | Experiencia Total | Armad idad  |Entrevist| Ganeral
Académica p Laboral 10% 15% a

1 |CORREA CAMACHO ELIN DANNER 30 5 40 75.00 75.00 APTO

2 |ANAYA GARCIA MARVIN ANDERSON 14 10 37.9 61.90 | 6.19 68.09 APTO

3 |BARRANTES MEDINA DIANNE MARIBEL 0.00 000 | noapro |NOcumple conla Experiencia Especifica en el
Cargo Un (01) Ao, No egdlur)to bole'lcags.

4 |BRICENO BENAVIDES JILMA LUSDELY 0.00 000 | noapro |NOcumple conla Experiencia Especifica en el
Cargo Un (01) Afio. No qdmnto bolegqs.

5 |CASTILLO VIERA CARLOS ANIBAL 0.00 000 | noapro |NOcumple conla Experiencia Especifica en el
Cargo Un (01) Afio. _ _

6 |GOMEZ HUERTA YUDI MARLENE 0.00 000 | noapro |NOcumple conla Experiencia Especifica en el
Cargo Un (01) Afio. No qdmnto contratos ni

7 |GONZALEZ BERNAL CESAR YEUDI 0.00 000 | Noapro |NOcumple conla Experiencia Especifica en el
Cargo Un (01) Afio, No a;dlur)to bole'l@s.

8 |HUAMAN RAMOS SIRLEY YOHANY 0.00 000 | noapro |NOcumple conla Experiencia Especifica en el
Cargo Un (01) Afio, No adjunto contratos.

9 |PASAPERA NEIRA LUCY 0.00 0.00 NO APTO No cumple con I:'a Experiencia Especifica en el
Cargo Un (01) Afio. _ _

10 |QUISPE GARCIA ANGHY FIORELLA 0.00 000 | noapro |NOcumple conla Experiencia Especifica en el
Cargo Un (01) Afio. _ _

11 |RIVERA MORETO DELBER JESUS 0.00 000 | Noapro |NOcumple conla Experiencia Especifica en el
Cargo Un (01) Afio, No a;dlur)to bole'l@s.

12 [SILVA SILVA LINTHIA NATALY 0.00 000 | noapro |NOcumple conla Experiencia Especifica en el
Cargo Un (01) Afio. _ _

13 [TELLO QUILLA MIGUEL ANGEL 0.00 000 | noapro |NOcumple conla Experiencia Especifica en el
Cargo Un (01) Afio, No a}dlupto contratos.

14 [VASQUEZ HUAMAN FIDEL 0.00 000 | noapro |NOcumple conla Experiencia Especifica en el
Cargo Un (01) Afio, No qdlur)to boIeFa_s.

15 |VASQUEZ TAMAY SANTOS IDILU 0.00 000 | Noapro |NOcumple conla Experiencia Especifica en el
Cargo Un (01) Afio. — _

16 [VELA FRIAS JOSE DELBIN 0.00 000 | noapro |NOcumple conla Experiencia Especifica en el
Cargo Un (01) Afio.

ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO

C.P.C. Wisler Tarrillo Monje
Especialista en Racionalizacién — OPDI — UGEL Jaén
Presidente

Abog. Yimy Fernando Jara Angulo
Especialista en Recursos Humanos — UGEL Jaén

Secretario Técnico - Titular

CPC. Héctor Delgado Aguilar

Tesorero — OA - Apoyo Equipo de Persona — UGEL Jaén
Representante Titular de los Trabajadores Administrativos
Nombrados de la UGEL Jaén Titular




Y GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA [‘
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA ¥ Lid XY
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JAEN CAJAMARCA

RESULTADO PRELIMINAR
PROCESO N° 001-2022/GR.C/DRE-C/DUGEL.J
CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y DE LA SEDE DE LA UGEL JAEN — 2022, REGIMEN LABORAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 276

CARGO: TRABAJADOR DE SERVICIO Il II.EE. N° 16012 “JOSE CARRION PAZ” — CRUCE DE SHUMBA - BELLAVISTA CODIGO DE LA PLAZA: 1134213211A7
CRITERIOS ETAPA EVALUACION DE EXPEDIENTES
OEP' APELLIDOS Y NOMBRES ) b) ©) Fuerz [Discapac 9 Total | Condicién OBSERVACION
Fromacion Capacitacion Experiencia | Total A”Ylad 'dé(l)d Entrevist| Ganeral
Académica Laboral 10% 15% a
1 |RISCO PENA ELTZEL 15 15 43.7 73.70 7.37 81.07 APTO
2 |BANDA ASENJO ELVA ELVIZABETH 0.00 0.00 NO APTO |No cumple con perfil de la plaza.
3 |BURGA VARGAS CHRISTIAN JOY 0.00 0.00 NO APTO |No cumple con perfil de la plaza.
4 |CUBAS FLORES SILVIA JACQUELINE 0.00 0.00 NO APTO |No cumple con perfil de la plaza.
5 |FERNANDEZ MERA JORGE 0.00 0.00 NO APTO |No cumple con perfil de la plaza.
6 |HERNANDEZ CORRALES GLADYS 0.00 0.00 NO APTO |No cumple con perfil de la plaza.
7 |IZQUIERDO VASQUEZ HORACIO FRANKLIN 0.00 0.00 NO APTO |No cumple con perfil de la plaza.
8 [NUNEZ TEJADA NANCY DULANDA 0.00 0.00 NO APTO |No cumple con perfil de la plaza.
9 |PENA OCUPA VICTOR JENRRI 0.00 0.00 NO APTO |No adjunta contratos.
10 |PEREZ VILCHEZ KEVIN AARON 0.00 0.00 NO APTO |No cumple con perfil de la plaza.
11 |ROJAS TELLO CARLOS OLDEMAR 0.00 0.00 NO APTO |No cumple con perfil de la plaza.
12 |SILCA ACUNA RONALD ALCIDES 0.00 0.00 NO APTO |No cumple con perfil de la plaza.
13 |TAPIA RAMIREZ LUCIANO 0.00 0.00 NO APTO |No cumple con perfil de la plaza.
14 |VASQUEZ RICALDI ELVIS JINI 0.00 0.00 NO APTO |No tienes boletas de trabajo.
ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO
C.P.C. Wisler Tarrillo Monje Abog. Yimy Fernando Jara Angulo CPC. Héctor Delgado Aguilar
Especialista en Racionalizacién - OPDI - UGEL Jaén Especialista en Recursos Humanos — UGEL Jaén Tesorero — OA - Apoyo Equipo de Persona — UGEL Jaén
Presidente Secretario Técnico - Titular Representante Titular de los Trabajadores Administrativos

Nombrados de la UGEL Jaén Titular



GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JAEN

GRG

GOBIERNO REGIONAL

CAJAMARCA

CARGO: AUXILIAR DE BIBLIOTECA

RESULTADO PRELIMINAR

PROCESO N° 001-2022/GR.C/DRE-C/DUGEL.J
CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y DE LA SEDE DE LA UGEL JAEN — 2022, REGIMEN LABORAL DEL DECRETO

LEGISLATIVO N° 276

1I.EE. N° 16081 “SENOR DE HUAMANTANGA” — JAEN

CODIGO DE LA PLAZA: 1170213231A7

CRITERIOS ETAPA EVALUACION DE EXPEDIENTES

ORD. APELLIDOS Y NOMBRES ) b) ©) Fuerz [Discapac 9 Total | Condicién OBSERVACION
N Fromacién Capacitacion Experiencia | Total | Armad idad  |Entrevist| Ganeral
Académica Laboral 10% 15% a

1 [CAMPOS RAMIREZ EDITA MARLENY 24 5 7.35 36.35 36.35 APTO  [Tiene propuesta - I.EE. de Convenio.

2 |ALVAREZ CUNIAS NANCY 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
3 |ARCE SILVA CESY ROSAURA 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
4 |DIAZ MEGO MAIRA LUCRECIA 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
5 |IRIGOIN CIEZA HILDA 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
6 [JULON SOTO JAIRO 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
7 |MOLOCHO SILVA ROXANA DEL PILAR 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
8 |PATINO TORO LENIN ALEXANDER 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
9 |PEZANTES VEGA YOEL 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
10 [QUILLA FLORES SEGUNDO DAVID 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
11 [RAMOS NUNEZ ELOISA MILENA 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
12 |REGALADO DELGADO ALEXANDER 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
13 |REYES ROJAS THAYRA LUZERO DEL CIELO 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
14 |ROJAS CONTRERAS LUIS MIGUEL RAFAEL 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
15 [SAUCEDO PEREZ DILCIA YANINY 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
16 |TORRES CAMPOVERDE BRENDA JANNETTE 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
17 [TUNANTE CAMPOS KARLA MARGARITA 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
18 [UBILLUS OCUPA YEIMY MARISET 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
19 [VALDERA LASERNA FELIX RONALD 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio

ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO

C.P.C. Wisler Tarrillo Monje

Especialista en Racionalizacién — OPDI — UGEL Jaén

Presidente

Abog. Yimy Fernando Jara Angulo
Especialista en Recursos Humanos — UGEL Jaén
Secretario Técnico - Titular

CPC. Héctor Delgado Aguilar
Tesorero — OA - Apoyo Equipo de Persona — UGEL Jaén
Representante Titular de los Trabajadores Administrativos
Nombrados de la UGEL Jaén Titular




Y GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA [‘
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA ¥ Lid XY
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JAEN CAJAMARCA

RESULTADO PRELIMINAR
PROCESO N° 001-2022/GR.C/DRE-C/DUGEL.J
CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y DE LA SEDE DE LA UGEL JAEN — 2022, REGIMEN LABORAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 276

CARGO: OFICINISTAII CEBA “SAGRADO CORAZON” - JAEN CODIGO DE LA PLAZA: 1151818211A7
CRITERIOS ETAPA EVALUACION DE EXPEDIENTES
ORD. APELLIDOS Y NOMBRES 2 b) ©) Fuerz |Discapac 9 Total | Condicién OBSERVACION
N Fromacién Capacitacion Experiencia | Total | Armad idad  |Entrevist| Ganeral
Académica Laboral 10% 15% a
1 |CORONEL LOPEZ DEILY KATHERIN 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
2 |VILLALOBOS SANCHEZ FLOR ANALI 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
3 |[TORRES ASCURRA LUZ MARINA 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
4 |CENTURION HEREDIA MARY DELSA 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
5 |NUNEZ RIVERA KATTY YESSENIA 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
6 |MENDOZA BERNILLA GIANELLA ADRIANA 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
7 |RUIZ SEGURA GOMER 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
8 [SANCHEZ QUINTOS LILA 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
9 |CORRALES LOPEZ NAOMI YANERITT 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
10 [CALDERON MORETO MARNIT MADALITA 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
11 |FARFAN RIVERA RAUL JHONATAN 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
12 [CALDERON HUAMAN YORLI TATIANA 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
13 |ALVARADO PEREZ WILSON LOLO 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
14  |[PACHECO NUNEZ YELINA CRISTEL 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
15 |DELGADO LOZANO BERTHA ALEJANDRA 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
16 |PEREZ TORRES ANA CECILIA 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
17 |VASQUEZ RAFAEL NEISER 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO
C.P.C. Wisler Tarrillo Monje Abog. Yimy Fernando Jara Angulo CPC. Héctor Delgado Aguilar
Especialista en Racionalizacién — OPDI - UGEL Jaén Especialista en Recursos Humanos — UGEL Jaén Tesorero — OA - Apoyo Equipo de Persona — UGEL Jaén
Presidente Secretario Técnico - Titular Representante Titular de los Trabajadores Administrativos

Nombrados de la UGEL Jaén Titular



GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JAEN

GRG

GOBIERNO REGIONAL

CAJAMARCA

CARGO: TRABAJADOR DE SERVICIO I

II.LEE. APLICACION “ViCTOR ANDRES BELAUNDE” - JAEN

RESULTADO PRELIMINAR
PROCESO N° 001-2022/GR.C/DRE-C/DUGEL.J
CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y DE LA SEDE DE LA UGEL JAEN — 2022, REGIMEN LABORAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 276

CODIGO DE LA PLAZA: 1155714211A0

CRITERIOS ETAPA EVALUACION DE EXPEDIENTES

b f d .
ORD. APELLIDOS Y NOMBRES ) ) ©) Fuerz |Discapac ) Total | Condicién OBSERVACION
N Fromacién | .. .. | Experiencia Total | Armad idad  |Entrevist| Ganeral
Académica P Laboral 10% 15% a
1 |ALEJANDRIA OLIVERA ODALES 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
2 |ARIAS CHOQUEHUANCA JAVIER IGNACIO 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
3 |JULCA ZABALETA MARY ISABEL 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
4 |OCUPA ORTIZ DEYSI 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO

C.P.C. Wisler Tarrillo Monje

Especialista en Racionalizacién — OPDI — UGEL Jaén

Presidente

Abog. Yimy Fernando Jara Angulo
Especialista en Recursos Humanos — UGEL Jaén

Secretario Técnico - Titular

CPC. Héctor Delgado Aguilar
Tesorero — OA - Apoyo Equipo de Persona — UGEL Jaén
Representante Titular de los Trabajadores Administrativos
Nombrados de la UGEL Jaén Titular




GOBIERNO REGIONAL

UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JAEN CAJAMARCA

I‘ 3 GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA G [!G
> DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA :

RESULTADO PRELIMINAR
PROCESO N° 001-2022/GR.C/DRE-C/DUGEL.J
CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y DE LA SEDE DE LA UGEL JAEN — 2022, REGIMEN LABORAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 276

CARGO: TRABAJADOR DE SERVICIO Il II.EE. FE Y ALEGRIA N° 22 SAN LUIS GONZAGA — MORRO SOLAR - JAEN CODIGO DE LA PLAZA: 1178714231A6
CRITERIOS ETAPA EVALUACION DE EXPEDIENTES
b f d B
ORD. APELLIDOS Y NOMBRES 2 ) ©) Fuerz [Discapac ) Total | Condicién OBSERVACION
N Fromacién | .. .. | Experiencia Total | Armad idad  |Entrevist| Ganeral
Académica P Laboral 10% 15% a
1 |ALARCON CORONEL HILARIO 15 20.85 35.85 35.85 APTO  [Tiene propuesta - I.EE. de Convenio.
OJEDA CUTIN MAGALY 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
QUIROZ MONDRAGON FRANCO RICARDO 0.00 0.00 NO APTO |No cuenta con propuesta - II.EE. de Convenio
ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO
C.P.C. Wisler Tarrillo Monje Abog. Yimy Fernando Jara Angulo CPC. Héctor Delgado Aguilar
Especialista en Racionalizacién — OPDI — UGEL Jaén Especialista en Recursos Humanos — UGEL Jaén Tesorero — OA - Apoyo Equipo de Persona — UGEL Jaén
Presidente Secretario Técnico - Titular Representante Titular de los Trabajadores Administrativos

Nombrados de la UGEL Jaén Titular



GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JAEN

GRG

GOBIERNO REGIONAL

CAJAMARCA

CARGO: TRABAJADOR DE SERVICIO

RESULTADO PRELIMINAR
PROCESO N° 001-2022/GR.C/DRE-C/DUGEL.J
CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y DE LA SEDE DE LA UGEL JAEN — 2022, REGIMEN LABORAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 276

II.LEE. “JAEN DE BRACAMOROS” — JAEN

CODIGO DE LA PLAZA: 1196714261A0

CRITERIOS ETAPA EVALUACION DE EXPEDIENTES

b f d .
ORD. APELLIDOS Y NOMBRES 2 ) ©) Fuerz [Discapac ) Total | Condicién OBSERVACION
N Fromacién | .. .. | Experiencia Total | Armad idad  |Entrevist| Ganeral
Académica P Laboral 10% 15% a
1 |GRANDA HERNANDEZ VICTOR HUGO 15 20 50 85.00 85.00 APTO
2 |GUERRERO OCUPA YURI NIKOLAI 15 5 46.1 66.10 66.10 APTO
3 |MUNOZ PERALTA ROXANA ANALI 21 20 35 44.50 44.50 APTO
4 |DAVILA SANCHEZ CARLOS HIPOLITO 0.00 0.00 NO APTO |No cumple con la Experiencia Laboral.
5 |DIAZ HUANCAS LUIS MIGUEL 0.00 0.00 NO APTO |No cumple con la Experiencia Laboral.
6 |LOZANO NUREZ MILAGROS 0.00 0.00 NO APTO No cumple con la Experiencia General - no adjunta
boletas.
ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO

C.P.C. Wisler Tarrillo Monje

Especialista en Racionalizaciéon — OPDI — UGEL Jaén

Presidente

Abog. Yimy Fernando Jara Angulo
Especialista en Recursos Humanos — UGEL Jaén

Secretario Técnico - Titular

CPC. Héctor Delgado Aguilar
Tesorero — OA - Apoyo Equipo de Persona — UGEL Jaén
Representante Titular de los Trabajadores Administrativos
Nombrados de la UGEL Jaén Titular




Y GOBIERNO REGIONAL DE CAJAMARCA [‘
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CAJAMARCA ¥ Lid XY
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JAEN CAJAMARCA

RESULTADO PRELIMINAR
PROCESO N° 001-2022/GR.C/DRE-C/DUGEL.J
CONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS Y DE LA SEDE DE LA UGEL JAEN — 2022, REGIMEN LABORAL DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 276

CARGO: TRABAJADOR DE SERVICIO II.EE. “JAEN DE BRACAMOROS” — JAEN CODIGO DE LA PLAZA: 1196714261A8
CRITERIOS ETAPA EVALUACION DE EXPEDIENTES
b f d B
ORD. APELLIDOS Y NOMBRES 2 ) ©) Fuerz [Discapac ) Total | Condicién OBSERVACION
N Fromacién | .. .. | Experiencia Total | Armad idad  |Entrevist| Ganeral
Académica P Laboral 10% 15% a
1 |LLANOS AMPUERO WILMER 15 15 45.8 75.80 75.80 APTO
2 |GUERRERO SOLIS JUANA YANET 24 23.8 47.80 47.80 APTO
3 [AYALA NUNEZ WILSON 0.00 0.00 NO APTO |No adjunto algunos contratos y algunas boletas
4 |BECERRA OLIVARES DANY NIDIA 0.00 0.00 NoApTO [NO cumpl? con la Exper. Lab., iterales g y h def numeral
5.2.2.1 (Tiene contratos de Aux Educ)

5 |CORDOVA CALLE MARIA MAGDALENA 0.00 0.00 NO APTO |No adjunto algunos contratos y algunas boletas
6 |GARCIA PINTADO DELLY 0.00 0.00 NO APTO r;lc; (;u;nple con la Exper. Lab., literales g y h del numeral

GUEVARA ALARCON ABAD ANTONIO 0.00 000 | NoApTo N0 CTTIPIE COMTTE EXPEI- TAD, TETAes gy T aer Tomer

PEREZ HERRERA DERSY 0.00 0.00 NO APTO |No adjunto boletas

QUISPE PARIENTE ANGEL ROSENDO 0.00 000 | noapTO [ 077
10 [ROJAS CONTRERAS JOSE ALONSOJHOZIMAR 0.00 0.00 | NOAPTO 2‘3 Z“;“p'e con la Exper. Lab., literales g y h del numeral
11 |ROMERO LOZADA EVA 0.00 0.00 NO APTO glc; c2u;nple con la Exper. Lab., literales g y h del numeral
12 |SAMPERTIGUE SANCHEZ MARIA EMILIA 0.00 000 | NOAPTO ?3 ;“;“ple con la Exper. Lab., literales g y h del numeral
13 |VALLEJOS ESTELA JOVANY 0.00 0.00 NO APTO r;l(; czu;nple con la Exper. Lab., literales g y h del numeral
14 |VARGAS SALDARA SANDRA NOEMI 0.00 0.00 | NOAPTO g‘; Z“;nple con la Exper. Lab., literales g y h del numeral
15 |VIVES VILLALOBOS JOSE TEODORO 0.00 0.00 NO APTO |No adjunto boletas
16 [YDROGO GALLARDO LUZ NERI 0.00 000 | noapTO [ 077
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Nombrados de la UGEL Jaén Titular



