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UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL JAEN

DATOS DE ORIGEN DEL POSTULANTE

1. EXPERIENCIA LABORAL (HASTA 40 PUNTOS)

II. UNIDAD FAMILIAR (HASTA 40 PUNTOS)

IIl. ESTUDIOS CAPACITACION Y PERFECCIONAMIENTO

(HASTA 20 PUNTOS)
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GRUPO OCUPACIONAL TECNICO
1 [TAPIA CORONADO  [FERNANDO UGEL JAEN 27673444 |TECNICO | STE |SECRETARIAII 15 10 06 03 01 35
GRUPO OCUPACIONAL AUXILIAR
1 |SANCHEZ PATINO JORGE ELI UGEL JAEN 27714796 | AUXILIAR | SAB |TRAB.SERV. Il 15 10 10 05 30 10 01 81
2 [SAUCEDO FERNANDEZ |RODRIGO UGEL CUTERVO | 27294110 [AUXILIAR | SAA [TRAB.SERV. 15 10 30 10 65
3 [DIAZ SALAS JOSE SANTOS UGEL SAN IGNACI{ 33590723 [AUXILIAR | SAE [TRAB.SERV. 15 06 15 25 03 64
4 [VILLAOBOS [ESCALANTE |MEREDIT UGEL JAEN 32909303 |AUXILIAR | SAA |TRAB.SERV. 15 10 03 15 10 02 55
5 [DAVILA CASAS LUCINDA UGEL JAEN 27850667 |AUXILIAR | SAA |TRAB.SERV. Il 15 10 10 05 10 03 53
6 [SILVA LLONTOP CESAR AUGUSTO UGEL JAEN 27434638 |AUXILIAR | SAB |TRAB.SERV. Il 15 10 10 05 10 50
7 |PEREZ VASQUEZ MARIA UGEL JAEN 40645848 |AUXILIAR | SAE |TRAB.SERV.II 1 08 10 10 03 42
8 [JIMENEZ CARRASCO  |MANUEL EDUARDO  |UGEL JAEN 27713447 |AUXILIAR | SAE |TRAB.SERV. Il 04 08 10 06 10 01 39
9 [LEYVA OLIVA AUGUSTO MARCELO [UGEL JAEN 27712349 |AUXILIAR | SAE |TRAB.SERV. Il 04 08 10 06 01 29
10 |CORDOVA  [BERMEO MARIA UGEL JAEN 41875886 |AUXILIAR | SAE |TRAB.SERV. Il 04 08 06 03 02 23
11 [CARRANZA  [MORA REQUILDA UGEL JAEN 44370107 |AUXILIAR | SAE |TRAB.SERV.II 02 04 06 03 15
12 |VILLANUEVA [CORDOVA  [NEISER ALEXANDER |UGEL SAN IGNACI{ 45483890 [AUXILIAR | SAE [TRAB.SERV. 02 04 01 07

LA COMISION







