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GOBIERNO REGIONAL CAJAMARCA
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE JAEN

PUBLICACION DE CUADRO DE MERITOS FINAL
PROCESO DE CONTRATACION DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO REGIMEN LABORAL 1057 CAS N 003-2023

GRUPO PROFESIONAL
CARGO COORDINADOR DEL EQUIPO DE PLANILLAS Y REMUINERACIONES
COD. PLAZA 1

LUGAR DE TRA : SEDE- UGEL
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